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1. ANTECEDENTES

e Memorando Nro. PN-DNE-ISUPOL-QX-2026-0342, del 03 de marzo de 2026, firmado
electronicamente por el sefior Rector del ISUPOL, mediante el cual dispone a dar inicio a la fase
2 del proceso de Rendicion de Cuentas.

e Oficio Nro. PN-DNPGE-QX-2026-0868-0, del 03 de marzo de 2026, firmado electronicamente por
el sefor Director Nacional de Planificacion y Gestidon Estratégica de la Policia Nacional, mediante
el cual dispone a dar inicio a la fase 2 del proceso de Rendicion de Cuentas.

INSTITUTO SUPERIOR UNIVERSITARIO POLICIA NACIONAL
2. ORGANICO FUNCIONAL'
El organico funcional del Instituto Superior Universitario Policia Nacional (ISUPOL) para el afio 2025, se

enfoca en el manejo eficiente del recurso humano asignado a esta unidad, y sobre todo con la aplicacion

de procesos que coadyuven en el buen desempeio y ejecucion de las politicas publicas.

RECTOR DEL INSTITUTO UNIVERSITARIO SUPERIOR DE LA POLICIA

NAP-DNED-ITSPN-DIREC- NACIONAL TCNL L 1
NAP-DNED-ITSPN-PLANF- ANALISTA DE PLANIFICACION Y PROCESOS SGOS A 1
NAP-DNED-ITSPN-JURID- ANALISTA JURIDICO SGOP L 1
NAP-DNED-ITSPN-ACAD- ANALISTA PEDAGOGICO SGOP L 1
NAP-DNED-ITSPN-VIAD-JEFA- VICERRECTOR ADMINISTRATIVO MAYR L 1
NAP-DNED-ITSPN-VIAD-AOP-

DESP- SECRETARIA SGOS L 1
NAP-DNED-ITSPN-VIAD-AOP-

DESP- TECNICO EN ARCHIVO SGOS L 1
NAP-DNED-ITSPN-VIAD-AOP-TH- | ANALISTA DE TALENTO HUMANO 1 SGOP L 1
NAP-DNED-ITSPN-VIAD-SOP-

LOGT- ASISTENTE DE LOGISTICA SGOS L 1
NAP-DNED-ITSPN-VIAD-SOP-

LOGT- CONDUCTOR DE VEHICULOS LIVIANOS SGOS L 1

! Fuente: Informe Nro. PNISUPOL-DAO-2026-023-INF
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NAP-DNED-ITSPN-VIAD-SOP-

LOGT- POLICIA DE SEGURIDAD DE INSTALACIONES 1 SGOS L 2

NAP-DNED-ITSPN-VIAD-SOP-TICS- | ANALISTA INFORMATICO SGOS L 1

NAP-DNED-ITSPN-VIAD-AEST-BS- | ANALISTA DE BIENESTAR ESTUDIANTIL CBOP L 1

NAP-DNED-ITSPN-VIAD-AEST-

BIBLI- BIBLIOTECARIO CBOP L 1

NAP-DNED-ITSPN-VIAD-CVIR-

JEFA- JEFE DE CAMPUS VIRTUAL MAYR L 1

NAP-DNED-ITSPN-VIAD-CVIR-

PEDAG- ANALISTA PEDAGOGICO DE AMBIENTES VIRTUALES TNTE L 1

NAP-DNED-ITSPN-VIAD-CVIR-

PGRAF- ANALISTA DE DISENO GRAFICO CBOS L 1

NAP-DNED-ITSPN-VIAD-CVIR-AVS- | ANALISTA PEDAGOGICO DE AMBIENTES VIRTUALES CBOP L 1

NAP-DNED-ITSPN-VIAD-CVIR-AVS- | ANALISTA PEDAGOGICO DE AMBIENTES VIRTUALES SBTE L 1

NAP-DNED-ITSPN-VIAD-FINA-

JEFA- JEFE FINANCIERO SBTE L 1

NAP-DNED-ITSPN-VIAD-FINA-

PRES- ANALISTA DE PRESUPUESTO 2 SBOS L 1

NAP-DNED-ITSPN-VIAD-FINA-

CONT- ANALISTA DE CONTABILIDAD 1 CBOP L 1

NAP-DNED-ITSPN-VIAD-FINA-

TESO- ASISTENTE DE TESORERIA CBOP L 1

NAP-DNED-ITSPN-VIAD-FINA-AF- | BODEGUERO Y CUSTODIO ADMINISTRATIVO SGOS L 1

NAP-DNED-ITSPN-VIAD-FINA-AF- | CUSTODIO ADMINISTRATIVO SGOP L 1

NAP-DNED-ITSPN-VIAD-COMP- GESTOR DE COMPRAS PUBLICAS CBOS L 1

NAP-DNED-ITSPN-VIAC-JEFA- VICERRECTOR ACADEMICO MAYR L 1

NAP-DNED-ITSPN-VIAC-JEFA- VICERRECTOR DE EDUCACION A DISTANCIA MAYR L 1

NAP-DNED-ITSPN-VIAC-SACA- SECRETARIO ACADEMICO CBOP L 1

NAP-DNED-ITSPN-VIAC-CIT- COORDINADOR DE INVESTIGACION TECNOLOGICA MAYR L 1

NAP-DNED-ITSPN-VIAC-CIT- COORDINADOR DE INVESTIGACION TECNOLOGICA SBTE L 1

NAP-DNED-ITSPN-VIAC-CAC- COORDINADOR ACADEMICO DE SEGURIDAD PUBLICA Y ANALISIS

ADELI- DELICTUAL SGOP L 1

NAP-DNED-ITSPN-VIAC-CAC-

ADELI- DOCENTE EN SEGURIDAD PUBLICA Y ANALISIS DELICTUAL CBOP L 1

NAP-DNED-ITSPN-VIAC-CAC-

ADELI- DOCENTE EN SEGURIDAD PUBLICA Y ANALISIS DELICTUAL SGOS A 1

NAP-DNED-ITSPN-VIAC-CAC-

CRIM- COORDINADOR ACADEMICO DE CRIMINALISTICA SBOS L 1

NAP-DNED-ITSPN-VIAC-CAC-

CRIM- COORDINADOR ACADEMICO DE CRIMINALISTICA SBOS S 1

NAP-DNED-ITSPN-VIAC-CAC-

CRIM- DOCENTE EN CRIMINALISTICA SGOP L 1

NAP-DNED-ITSPN-VIAC-CAC-

CRIM- DOCENTE EN CRIMINALISTICA SGOS L 1

COORDINADOR ACADEMICO DE INVESTIGACION DE ACCIDENTES

NAP-DNED-ITSPN-VIAC-CAC-IAT- | DE TRANSITO SGOS L 1

NAP-DNED-ITSPN-VIAC-CAC-IAT- | DOCENTE EN INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRANSITO CBOP L 1

NAP-DNED-ITSPN-VIAC-CAC-IAT- | DOCENTE EN INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRANSITO SGOS A 1

NAP-DNED-ITSPN-VIAC-CAC- COORDINADOR ACADEMICO DE SEGURIDAD CIUDADANA Y ORDEN

SCOP- PUBLICO SBOP L 1

NAP-DNED-ITSPN-VIAC-CAC- COORDINADOR ACADEMICO DE SEGURIDAD CIUDADANA Y ORDEN

SCOP- PUBLICO SBTE L 1

NAP-DNED-ITSPN-VIAC-CAC- COORDINADOR ACADEMICO DE SEGURIDAD CIUDADANA Y ORDEN

SCOP- PUBLICO SGOS L 1

NAP-DNED-ITSPN-VIAC-CAC-

SCOP- DOCENTE EN SEGURIDAD CIUDADANA Y ORDEN PUBLICO SGOS L 2

NAP-DNED-ITSPN-VIAC-CVS-PVS- | ANALISTA DE PROYECTOS DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD CBOP L 1
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NAP-DNED-ITSPN-VIAC-CVS-PVS- | ANALISTA DE PROYECTOS DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD SGOP L 1
NAP-DNED-ITSPN-VIAC-CVS-PVS- | COORDINADOR DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD CPTN L 1
NAP-DNED-ITSPN-VIAC-CVS- ANALISTA DE CONTROL Y EVALUACION EDUCATIVA DE SEGURIDAD

ECON-CSCC- PRIVADA $GOS L 1
NAP-DNED-ITSPN-VIAC-CVS-

ECON-CSCC- ANALISTA PEDAGOGICO CBOP L 1
NAP-DNED-ITSPN-VEAD- ANALISTA DE PRACTICAS PREPROFESIONALES CPTN L 1
NAP-DNED-ITSPN-VEAD-CCA- ANALISTA PEDAGOGICO CBOP L 2
NAP-DNED-ITSPN-VEAD-CCA- ANALISTA PEDAGOGICO 5GOS A 1
NAP-DNED-ITSPN-VEAD-CA- ANALISTA PEDAGOGICO CBOP L 1
NAP-DNED-ITSPN-VEAD-CA- ANALISTA PEDAGOGICO 5GOS A 1
NAP-DNED-ITSPN-VEAD-CA- ANALISTA PEDAGOGICO $GOS L 1

TOTAL

Numérico de Servidores Policiales que se Encuentran en Traslado Eventual?

DIRECTIVOS TECNICOS
0 28

e Se procede a verificar y consolidar el numérico real de servidores policiales que prestaron sus
servicios durante el afio 2025, con el objetivo de contar con informacién actualizada y precisa
sobre el personal que se encontraba laborando en dicho periodo, lo cual permite validar los
registros institucionales, asegurar la correcta administracion del talento humano y disponer de
datos confiables para la elaboracion de informes, planificacion operativa y toma de decisiones
dentro de la institucion:

Grado Orgénico
Unidad Org Cargo Org Org TipoPersonal | 2025 GRADO | NOMBRE CEDULA
NAP-DNED-ITSPN- RECTOR DEL INSTITUTO UNIVERSITARIO GODOY CUEVA
DIREC- SUPERIOR DE LA POLICIA NACIONAL TCNL L 1 TCNL | MANUEL GEOVANNY 1713842076
NAP-DNED-ITSPN- JARAMILLO ANDRADE
PLANF- ANALISTA DE PLANIFICACION Y PROCESOS SGOS A 1 SGOS | NELLY DIOCELINA 1715576987
NAP-DNED-ITSPN- ALLAUCA MOYON
JURID- ANALISTA JURIDICO SGOP L 1 SGOS | BYRON RODRIGO 0603816711
NAP-DNED-ITSPN- PINTA SIMANCAS IVAN
ACAD- ANALISTA PEDAGOGICO SGOP L 1 SGOP | RAMIRO 1713628988
SIMALUISA
NAP-DNED-ITSPN- SANGOVALIN PAULA
VIAD-AOP-DESP- SECRETARIA SGOS L 1 CBOP | KARINA 0503805137
NAP-DNED-ITSPN- MOSQUERA CHANCUSI
VIAD-AOP-DESP- TECNICO EN ARCHIVO SGOS L 1 SGOS | PATRICIA ELIZABETH 1714949490
NAP-DNED-ITSPN- AULES TITUANA EDWIN
VIAD-AOP-TH- ANALISTA DE TALENTO HUMANO 1 SGOP L 1 SGOS | MAURICIO 1714546445
NAP-DNED-ITSPN- POLICIA DE SEGURIDAD DE INSTALACIONES PEREZ LLUMIQUINGA
VIAD-SOP-LOGT- 1 SGOS L 1 SGOS | GIOVANNY PAUL 1714991278
NAP-DNED-ITSPN- ALVAREZ TANDAZO
VIAD-SOP-TICS- ANALISTA INFORMATICO SGOS L 1 SGOS | KATYA PAULINA 1714384581
NAP-DNED-ITSPN- NARVAEZ CRIBAN
VIAD-AEST-BS- ANALISTA DE BIENESTAR ESTUDIANTIL CBOP L 1 ceop FATIMA PAMELA 0401730213
NAP-DNED-ITSPN- IPIALES HERRERA
VIAD-CVIR-JEFA- JEFE DE CAMPUS VIRTUAL MAYR L 1 MAYR | RICHARD FRANKLIN 1712481116
2 Fuente: Informe Nro. PNISUPOL-DAO-2026-023-INF
Dir: Av. De la Prensa N42 - 233 y Juan Galarza Telf: 2 270140 FPOLICIA
meECuADOR
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NAP-DNED-ITSPN- ANALISTA PEDAGOGICO DE AMBIENTES GONZALEZ PASPUEL
VIAD-CVIR-PEDAG-  VIRTUALES TNTE 1 TNTE | JUSTINE SALOME 1003271473
NAP-DNED-ITSPN- SANCHEZ VELEZ
VIAD-CVIR-PGRAF- ANALISTA DE DISENO GRAFICO CBOS 1 POLI | JHONNY DAVID 1723638258
NAP-DNED-ITSPN- ANALISTA PEDAGOGICO DE AMBIENTES FARINANGO MURNOZ
VIAD-CVIR-AVS- VIRTUALES SBTE 1 SBTE | LUIS ANTONIO 1715785216
NAP-DNED-ITSPN- CISNEROS HARO
VIAD-FINA-JEFA- JEFE FINANCIERO SBTE 1 SBTE PAULINA VERONICA 1719244293
PALAGUACHAY
NAP-DNED-ITSPN- SGOS | ANGULO MARITZA 1718272840
VIAD-FINA-AF- CUSTODIO ADMINISTRATIVO SGOP 1 ROCIO
NAP-DNED-ITSPN- GALINDO ESPINOSA
VIAD-COMP- GESTOR DE COMPRAS PUBLICAS CBOS 1 POLI | JEFFERSON RIGOBERTO | 1723242531
NAP-DNED-ITSPN- MOLLOCANA LARA
VIAC-JEFA- VICERRECTOR ACADEMICO MAYR 1 MAYR PAULO ALEJANDRO 1720244593
NAP-DNED-ITSPN- DE LA TORRE CASTILLO
VIAC-JEFA- VICERRECTOR DE EDUCACION A DISTANCIA = MAYR 1 MAYR | ANDREA VANESSA 1713567608
NAP-DNED-ITSPN- COORDINADOR DE INVESTIGACION PAZOS ESPINOZA
VIAC-CIT- TECNOLOGICA SBTE 1 SBTE FRANKLIN EDUARDO 1718810128
COORDINADOR ACADEMICO DE
NAP-DNED-ITSPN- SEGURIDAD PUBLICA Y ANALISIS SGOP EQITZFQCTISMZA EDWIN | 1715513303
VIAC-CAC-ADELI- DELICTUAL SGOP 1
NAP-DNED-ITSPN- DOCENTE EN SEGURIDAD PUBLICA Y ESPINOSA LOVATO
VIAC-CAC-ADELI- ANALISIS DELICTUAL SGOS 1 5605 | 51EGO FERNANDO 1713936217
NAP-DNED-ITSPN- COORDINADOR ACADEMICO DE ESTRELLA REMACHE
VIAC-CAC-CRIM- CRIMINALISTICA SBOS 1 SGOP FAUSTO ANTONIO 0602470254
NAP-DNED-ITSPN- ANALUISA CERON
VIAC-CAC-CRIM- DOCENTE EN CRIMINALISTICA SGOP 1 SGOS | | AIME OSWALDO 1716650187
NAP-DNED-ITSPN- GALARZA CADENA
VIAC-CAC-CRIM- DOCENTE EN CRIMINALISTICA SGOS 1 SGOS EDGAR FREDDY 1717061061
COORDINADOR ACADEMICO DE
NAP-DNED-ITSPN- INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE BALSECA NAVAS
VIAC-CAC-IAT- TRANSITO SGOS 1 SGOS | EDGAR PAUL 1720087376
NAP-DNED-ITSPN- DOCENTE EN INVESTIGACION DE JUMBO SANTIN JORGE
VIAC-CAC-IAT- ACCIDENTES DE TRANSITO SGOS 1 SGOS | MAURICIO 1715864128
COORDINADOR ACADEMICO DE
NAP-DNED-ITSPN- SEGURIDAD CIUDADANA Y ORDEN BALVERDE ESCOBAR
VIAC-CAC-SCOP- PUBLICO SBOP 1 SBOS | JORGE WASHINGTON | 1802814820
COORDINADOR ACADEMICO DE
NAP-DNED-ITSPN- SEGURIDAD CIUDADANA'Y ORDEN SBTE LMUI:\;A PALACIOS JORGE 1600383010
VIAC-CAC-SCOP- PUBLICO SBTE 1
NAP-DNED-ITSPN- DOCENTE EN SEGURIDAD CIUDADANA Y QUINGA PICHUCHO
VIAC-CAC-SCOP- ORDEN PUBLICO SGOS 1 CBOP | MARCO PATRICIO 1721632311
NAP-DNED-ITSPN- ANALISTA DE PROYECTOS DE VINCULACION MENDOZA VILLEGAS
VIAC-CVS-PVS- CON LA SOCIEDAD CBOP 1 CBOS | JOSELIN LILIAN 1721512455
NAP-DNED-ITSPN- COORDINADOR DE VINCULACION CON LA CASTELLANOS NIETO
VIAC-CVS-PVS- SOCIEDAD CPTN 1 CPTN | JAIRO MAURICIO 1713159497
NAP-DNED-ITSPN-
VIAC-CVS-ECON- ANALISTA DE CONTROL Y EVALUACION SGOS éigEvaGNmC;ﬁmm 1720219425
cscc- EDUCATIVA DE SEGURIDAD PRIVADA SGOS 1
NAP-DNED-ITSPN- SALAZAR QUINONEZ
VEAD-CCA- ANALISTA PEDAGOGICO SGOS 1 SGOS | RAMON ARTURO 1718482118
NAP-DNED-ITSPN- CHANGOLUISA PANCHI
VEAD-CA- ANALISTA PEDAGOGICO CBOP 1 SGOS DIEGO FABIAN 1715217053
NAP-DNED-ITSPN- PINO ANDRADE
VEAD-CA- ANALISTA PEDAGOGICO SGOS 1 3805 | |OHANNA GABRIELA 1716077502
NAP-DNED-ITSPN- RIVERA CARRASCO
VEAD-CA- ANALISTA PEDAGOGICO SGOS 1 SGOS | GABRIELA ELIZABETH 0201822095
TOTAL 37 3
3 Fuente: Informe Nro. PNISUPOL-DAO-2026-023-INF
Dir: Av. De la Prensa N42 - 233 y Juan Galarza Telf: 2 270140 FPOL_ICIA
“ meECuADOR
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3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES ALINEADOS

Plan de Desarrollo para el nuevo Ecuador 2024-2025

Objetivo 3

Garantizar la seguridad integral, la paz ciudadana y transformar el sistema de justicia respetando los
derechos humanos.

Este objetivo busca promover una sociedad pacifica e inclusiva, libre de violencia, reconociendo la
importancia de proteger la vida de sus ciudadanos, recuperar los espacios publicos y promover un
desarrollo sostenible, considerando que en el escenario actual se evidencia el incremento desmedido
de la violencia, el desarrollo de la economia criminal y una crisis institucional que contribuyen a
empeorar las condiciones de vida de la poblacion sobre todo de los grupos historicamente excluidos.

Plan Estratégico con Vision Prospectiva de la Policia Nacional 2021 - 2025
Objetivo 6

Dir: Av. De la Prensa N42 - 233 y Juan Galarza Telf: 2 270140 PO %El‘gl;ﬁ_‘_
E-mail: isupol@policia.gob.ec
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Incrementar el desarrollo integral del talento humano en la Instituciéon

Objetivo estratégico definido hacia la obtencién de la mejora de los procesos de seleccién, formacion,
capacitacion y especializacién; proyectando la construccion de una estructura Institucional que permita
afianzar el plan de carrera profesional integrado al desarrollo intelectual, técnico, especializado,
potenciando los perfiles y competencias de los servidores policiales, todo esto con un enfoque a generar
un servicio policial de calidad.

Plan Operativo “Objetivo Operativo del ISUPOL”

Objetivo. - Incrementar la calidad de la formacion, especializacion y capacitacion de los funcionarios
policiales, alineados a los perfiles y competencias determinadas por la DNATH, mediante el desarrollo
de los procesos educativos en temas de interés institucional en modalidad presencial y virtual,
avaluacion de cursos en ambito policial, y vinculaciéon con la sociedad.

4. COBERTURA GEOGRAFICA*

El Instituto Superior Universitario Policia Nacional, tiene cobertura a nivel nacional ya que a través
de los procesos de especializacion en carreras presenciales y en linea, se ha logrado llegar a todo
el universo policial.

COBERTURA INSTITUCIONAL(UDAF)

NACIONAL

COBERTURA TERRITORIAL (EODS)

PROVICIAL 1 PICHINCHA

COBERTURA INSTITUCIONAL: UNIDADES DE ATENCION

NACIONAL 14 2724 NACIONAL 2181 543 0 46 2132 106 283 157 www.isupol.edu.ec

4 Fuente: Informe Nro. ISUPOL-VAC-SA-011-2026-INF

Dir: Av. De la Prensa N42 - 233 y Juan Galarza Telf: 2 270140 I—’DI?ICiA
ECuADOR
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5. TRABAJOS REALIZADOS PERIODO FISCAL 2025

A partir de la disposicion contenida en el Circular Nro. PN-CG-QX- 2026-00776-C, del 21 de febrero
de 2026, firmado electrénicamente por mi Comandante General de la Policia Nacional, referente a
la AUTORIZACION del proceso de Rendicién de Cuentas, correspondiente al periodo 2025 y con
la finalidad de dar cumplimiento a la Resolucién No. CPCCS-PLE-SG-069-2021-476. Resolucién
No. CPCCS-PLE-SG-004-O- 2026-0030, emitidas por el Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social, para lo cual se procedio a la conformacion del equipo metodologico para la gestion
del proceso de rendicidn de cuentas 2025 con los jefes y encargados de las areas estratégicas del
Instituto, suscribiéndose las respectivas hojas de registro con las firmas respectivas de
responsabilidad conforme el siguiente cuadro:

g POLICIA NACIONAL DEL ECUADOR .4 POLICIA NACIONAL DEL ECUADOR

NETITUTO SURERIOR TECHOLEGICO FOLICHA ) NSTITUTD SURPERIOR TECNOLOGICO POLICIA

et NACIONAL NACIONAL

....................

............................

El Departamento de Planificacion con los insumos recabados de las diferentes areas y en coordinacion
permanente con las mismas, procedié a la generacidon del formulario, informe y demas actividades
establecidas en los lineamientos del proceso de rendicion de cuentas.

6. RESULTADOS OBTENIDOS DE LOS TRABAJOS REALIZADOS
6.1. AREAS ASESORAS
6.1.1. Departamento de Planificacién

Se realizé conjuntamente con el Vicerrectorado Administrativo la siguiente informacién misma que
detallo a continuacion:

Plan Operativo N5

Ficha Metodolégica de Indicadores

Ficha Metodoldgica de definicion de metas
Ficha de procesos

Anteproyecto

Dir: Av. De la Prensa N42 - 233 y Juan Galarza Telf: 2 270140 PO %El‘g_l;ﬁ_‘_
E-mail: isupol@policia.gob.ec
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e Matriz de arbol de Objetivos

El Departamento de Planificacion y Procesos del ISUPOL, en la planificacion del POA 2025, se plante6
varios objetivos.

1 Cancelacioén del servicio de Agua Potable Enero - Diciembre $2.746,93
Cancelacion del servicio de Energia Eléctrica Enero - Diciembre $ 7.866,62
2 Cancelacion por servicio de telefonia fija Enero - Diciembre $ 71,81
3 Cancelacioén por servicios publicos, matriculacion de Febrero $ 371,50
vehiculos
Cancelacién por concepto de Revisiéon Vehicular ATM
4 de los vehiculos del ISUPOL Febrero $146,26
Cancelacion por concepto de Fondo Vial, de los
5 vehiculos pertenecientes al ISUPOL Febrero $64,00
Servicio de internet para las instalaciones del ISUPOL- .
6 de febrero a julio 2025 Febrero-Julio $3.600,00
Servicio de Aseo y Limpieza de las instalaciones del .
7 ISUPOL-de febrero a julio 2025 Febrero-Julio $15.178,14
Servicio de Mantenimiento y arreglo de areas verdes y
8 vias externas de las Instalaciones del ISUPOL-de Febrero-Julio $1.047,90
febrero a julio 2025
Servicio de abastecimiento de combustible para el .
9 parque automotor del ISUPOL Abril $2.591,65
Servicio de mantenimiento Preventivo y Correctivo del .
10 Cuarto Frio y UPS del ISUPOL Abril $550,00
Repuestos para el servicio de mantenimiento
11 Preventivo y Correctivo del Cuarto Frio y UPS del Abril $636,80
ISUPOL
Servicio del mantenimiento preventivo y correctivo del .
13 parque automotor del ISUPOL Abril-Octubre $2.052,00
Lubricantes para el servicio del Mantenimiento
14 preventivo y correctivo del parque automotor del Abril-Octubre $533,50
ISUPOL
Repuestos para el servicio del mantenimiento
15 preventivo y correctivo del parque automotor del Abril-Octubre $3.373,50
ISUPOL
Dir: Av. De la Prensa N42 - 233 y Juan Galarza Telf: 2 270140 po%el‘gjjﬁa
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Suscripcion de licenciamiento de videoconferencia
16 | para las actividades académicas y administrativas del Marzo $2.011,60
ISUPOL
Adquisicion de materiales de oficina para los .
17 departamentos del ISUPOL Abril $2.902,25
Adquisicion de materiales de aseo para los .
18 departamentos del ISUPOL Abril $1.691,94
Adquisicion de sistema de seguridad (candados,
19 cadgnas, cerrad_uras, errajes dg banos,_ focos, Abril $1.579,50
cortapicos, extensiones) para las instalaciones del
ISUPOL
20 Adquisicion de persianas para el ISUPOL Mayo $1.181,21
21 Adquisicion de UPS para los equipos informaticos del Abril $2.388,25
ISUPOL
Servicio de Licenciamiento de un sistema de
22 facturacion masiva para el Departamento Financiero Abril $2.500,00
del ISUPOL
Adquisicion de una caja fuerte temporizada con .
23 blindaje para el armamento del ISUPOL. Abril $3.250,00
Adquisicion de equipos de amplificacion, sonido, audio .
24 y video para el ISUPOL Abril $7.200,00
Adquisicion de un motor para la puerta eléctrica del .
25 ingreso al ISUPOL Abril $1.110,00
Adquisicidon de computadoras para los servidores .
26 policiales del ISUPOL Abril $41.073,00
Suscripcion de licenciamiento del sistema de gestion .
21 integral para el area académica del ISUPOL. Abril $7.200,00
Suscripcion de licenciamiento de Hosting, Dominio .
28 Institucional y entorno virtual para el ISUPOL Julio $1.750,00
Servicio del mantenimiento preventivo de tres
29 computadores todo en uno que fueron designados a Marzo $110,00
los servidores policiales nivel Directivo del ISUPOL.
Servicio de mantenimiento de pintura, cableado .
30 eléctrico de las instalaciones del ISUPOL Noviembre $26.564,62
Adquisicidon de mobiliario para aulas, areas .
31 administrativas y académicas del ISUPOL Junio $59.862,97
Adquisicion de pizarras digitales para los laboratorios y .
32 aulas del ISUPOL No se ejecuto $25.600,00
Dir: Av. De la Prensa N42 - 233 y Juan Galarza Telf: 2 270140 FPOoLICIA
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33 Servicio de recarga de los extintores del ISUPOL Septiembre $86,08
Servicio de Mantenimiento y arreglo de dreas verdes y Nini
34 vias externas de las Instalaciones del ISUPOL Agosto-Diciembre $698,60
Suscripcion de licenciamientos de herramientas
35 ofimaticas para las actividades y gestion académica Septiembre $627,98
del ISUPOL
Servicio de Biblioteca Virtual para las actividades .
36 académicas del ISUPOL Septiembre $5.300,00
Servicio del mantenimiento preventivo de las .
37 computadoras de los laboratorios del ISUPOL Noviembre $2.347.28
38 Servicio de Aseo y Limpieza de las instalaciones del Agosto-Diciembre $10.118,76

ISUPOL

Servicio de elaboracion e impresion de la revista
39 institucional INNOVACION & SABER edicién No.10 y Diciembre $3.800,00
edicién No.11

40 | Servicio de internet para las instalaciones del ISUPOL | Agosto-Diciembre $1.038,00
Adquisicion de dos camionetas doble cabina 4x2 para -
41 el ISUPOL Diciembre $56.000,00
42 Adquisicion de una buseta (a diésel) para el ISUPOL No se ejecuto $70.000,00
Adquisicion de equipos especializados para la carrera .
42 de Criminalistica del ISUPOL Noviembre $14.235,70
Adquisicion de insumos y material didactico para el .
43 aprendizaje de los estudiantes del ISUPOL Noviembre $3.635,38
44 Adquisicion de botas para el personal del ISUPOL Noviembre $7.197,96
Adquisicion de discos duros externos SSD de 1TB -
45 para la seccién del Archivo del ISUPOL. Diciembre $583,34
Adquisicién de banderas del ecuador, policial Noviembre
46 LA . AT $1.409,22
institucional para fortalecer la imagen institucional
47 Adquisicion de sillas ergonomicas para el personal | Noviembre $10.000,00

policial del ISUPOL

Elaboracion de la Rendicion de Cuentas 2025

En el ano 2025 se realizd la Rendicidn de cuentas del periodo 2024, cumpliendo con las 4 fases
dispuestas por el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social.

Dir: Av. De la Prensa N42 - 233 y Juan Galarza Telf: 2 270140 PO l:El‘ELﬁ_‘_
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FASES ACTIVIDADES FECHA DE
CUMPLIMIENTO

ORGANIZACION INTERNA DEL PROCESO

Conformar el equipo responsable de la implementacion del
proceso de rendicion de cuentas de las UDAF's y EOD’s de la
Policia Nacional la cual se desarrollara mediante matriz adjunta
con las respectivas firmas electrénicas de responsabilidad.
Disefar la Propuesta y las herramientas necesarias para el
cumplimiento de todas las actividades establecidas en la
FASE O Resolucion No. CPCCS-PLE-SG- 069-2021-476

Elaboracion del Formulario de Informe de Rendicion de
Cuentas (Formato en Excel) con sus respectivos medios de
verificacion el cual debera ser remitido a la DNPGE para la
consolidacion del formulario de mi comandante General.
(mencionado formulario sera entregado en las FASE 1,
corregida y aprobada por el equipo metodologico de la unidad)

ABRIL 2025

ELABORACION DEL INFORME

Consolidar la informacién cuantitativa y cualitativa de la gestion
anual y evaluar los resultados alcanzados en el periodo fiscal
concluido.

Habilitar canales de comunicacién virtuales presenciales, de
FASE 1 acceso abierto y publico, para que la ciudadania plantee los MAYO 2025
temas sobre los cuales rinda cuentas.

Llenar el formulario de Rendicion de Cuentas con sus
respectivos medios de verificacion y redactar el Informe de
Rendicion de Cuentas Preliminar, este informe debera ser
aprobado por la maxima autoridad.

DELIBERACION SOBRE EL INFORME

Difundir ampliamente a la ciudadania su Informe de Rendicion
de Cuentas Preliminar y el Formulario en Excel lleno con los
respectivos links a los medios de verificacion por todos los
medios digitales y presenciales que disponga, con al menos
ocho dias de anticipacion a la deliberacion.

FASE 2 Realizar la convocatoria publica y abierta a la deliberacion con | JUNIO 2025
al menos ocho dias de anticipacion e Informar el dia, el lugar y
la hora, por todos los medios digitales y presenciales que
disponga.

La deliberacion publica se realizara de forma presencial y
debera ser retransmitida, a través de plataformas informaticas
interactivas, y grabada.

Dir: Av. De la Prensa N42 - 233 y Juan Galarza Telf: 2 270140 PO %El‘gjnﬁ_‘_
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En la agenda de la deliberacion publica se debera garantizar,
ademas de la presentacibn de la maxima autoridad, la
intervencién de la ciudadania, de forma que pueda interactuar
con las autoridades, evaluar la gestion presentada con la
finalidad de llegar a acuerdos consensuados.

Durante la deliberacion se debera recoger los aportes,
sugerencias o criticas ciudadanas en el espacio virtual.

Se Debera realizar foros de preguntas, pedidos o respuestas
para generar la participacion de las personas invitadas y
obtener los aportes ciudadanos.

Una vez que se haya realizado este momento, se debera
difundir ampliamente el video de la transmision en vivo junto al
Informe y al formulario de rendicién de cuentas en la pagina
web institucional y en todos los medios de comunicacion que
disponga la entidad durante un periodo de dos semanas (14
dias).

En este tiempo, la entidad tiene la obligacion de abrir canales
virtuales para receptar opiniones.

Sugerencias y demas aportes ciudadanos a los resultados
presentados.

Finalizado este periodo, la institucion/autoridad debera
sistematizar todos los aportes ciudadanos recibidos, tanto en el
espacio presencial como en los virtuales y, a partir de este
insumo, elaborar el Acta de Compromiso.

Tanto de los aportes ciudadanos como el Acta se reportaran en
et Informe de Rendicién de Cuentas que se entregue al CPCCS
y deberan implementarse en la gestion del siguiente afo.

ENTREGA AL CPCCS

Los sujetos obligados deberan registrarse y presentar su
Informe de Rendicién de Cuentas al Consejo de Participaciéon JULIO 2025
Ciudadana y Control Social, a través del Sistema Informatico
existente para el efecto, dicho informe debera ser finalizado y
contar con los respectivos links a los medios de verificacion.

FASE 3

Elaboracion del Proyecto de Gasto Corriente®

Se elabor6 el proyecto de gasto corriente del Sistema Por Resultados, gestionado por la Direccion
Nacional de Planificacion y Gestidn Estratégica de la Policia Nacional, la DIRPLAN.
El Proyecto de Gasto Corriente se lo esta ejecutando en varias fases, las cuales ya se ejecutaron

5 Fuente: Informacién tomada del Informe Nro. PN-ISUPOL-PLAN-2025-035-INF
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el 100%.
e El proyecto esta compuesto por el riesgo del plan operativo, indicadores, acta de constitucion y
los riesgos del proyecto.

6.1.2. DEPARTAMENTO COMUNICACION ESTRATEGICA
e Convocatoria para la contratacién de docentes civiles para el segundo periodo de las carreras

ofertadas por el ISUPOL. Facebook Policia Nacional:
https://www.facebook.com/share/16QBX2LXSX/?mibextid=wwXIfr

e Inauguracion del IV Seminario Internacional Sobre Educacion Superior en Seguridad Ciudadana
y Ciencias Policiales. Comunidad 3.01: https://www.facebook.com/share/p/16gK8CLJ28/

e El Instituto Superior Universitario de la Policia Nacional llevé a cabo la clausura del Primer Curso
de Formador de Formadores, un evento que marca un hito en el fortalecimiento de la educacién
superior policial. Comunidad 3.01:
https://www.instagram.com/reel/DNgVmRoRfYq/?igsh=MzJpOG1vcW5pNnk0O

e Graduacion de estudiantes de la sexta cohorte, quienes han culminado las distintas carreras
presenciales en el Instituto Superior Universitario Policia Nacional (ISUPOL). < Instagram,
Comunidad 3_01: https://www.instagram.com/p/DLGaRNAuXtb/?igsh=MmFmaHMyY 3BucWpXx

e Casa abierta dirigida a aspirantes a policias y cadetes en el Instituto Superior Universitario Policia
Nacional, ISUPOL.
https://www.instagram.com/reel/C6zE7JEpEyo/?igsh=dDUybG0zcDQ4MzQw.

e Ceremonia de graduacién- sexta cohorte ISUPOL.

e PAagina de YouTube de la Policia Nacional. https://www.youtube.com/watch?v=PMtNGSs9c0s.

e Facebook pagina comunidad_3_ 01 Policia Nacional.
https://www.facebook.com/share/p/1AE6h3cGnX/.

e Instagram pagina comunidad_3 01 Policia Nacional.
https://www.instagram.com/comunidad 3 01/p/DGD71FHJQEj/?img_index=1.

e Facebook pagina Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior CACES.
https://www.facebook.com/share/p/12B4MUURQq3v/

Dir: Av. De la Prensa N42 - 233 y Juan Galarza Telf: 2 270140 PO l:El‘ELﬁ_‘_
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6.1.3. DEPARTAMENTO DE LA ASESORIA JURIDICA®

El Departamento de Asesoria Juridica cumple una funcion fundamental en la verificacion de la
normativa aplicable a los procesos de contratacion publica de esta institucion de educacion superior.
Su labor consiste en la elaboraciéon de contratos administrativos, resoluciones y érdenes de compra,
asegurando que la ejecucion de los proyectos planificados se realice con pleno apego al marco legal
vigente. De esta manera, garantiza la legalidad, transparencia y pertinencia de las adquisiciones,
contribuyendo directamente al beneficio y mejora continua del instituto.

Elaboracion de los contratos de docentes civiles invitados para los periodos enero-julio 2025, julio
2025- enero 2026 para el INSTITUTO SUPERIOR UNIVERSITARIO POLICIA NACIONAL, para
las diferentes carreras ofertadas por esta IES.

Verificacion de la situacién juridica actual en la que se encuentran los servidores policiales
inmersos en delitos y/o contravenciones segun la revisidn de las plataformas judiciales tales como
Consejo de la Judicatura (SABJE) y Fiscalia, a mas de los expedientes que reposan en el
Departamento de Asesoria Juridica del Instituto Superior Universitario Policia Nacional.

Elaboracion de los Contratos de Estudios y Delegacion para Servidores Policiales de las
diferentes cohortes de las carreras del Instituto Superior Universitario Policia Nacional, remitidos
a la Direccién Nacional de Educacién, para que avoque conocimiento y continue con el tramite
respectivo.

Revision y analisis juridico de la Notas Reversales entre el INSTITUTO SUPERIOR
UNIVERSITARIO POLICIA NACIONAL vy las diferentes DIRECCIONES NACIONALES DE LA
POLICIA NACIONAL, en verificacion de cumplimiento con la normativa legal vigente.

Elaboracion, de resoluciones, contratos, convenios y demas actos administrativos institucionales.

Informe juridico que contienen los criterios para la aplicacién de las normas del ordenamiento
juridico interno y externo por requerimiento institucional.

Informe de seguimiento de las causas judiciales, resoluciones o sentencias de los juzgados o
tribunales de la Republica.

Informe de asesoramiento, resoluciones y registros actualizados de actos administrativos en
ejercicio de las delegaciones otorgadas.

Contratos de Servicios Profesionales docentes civiles.

5Fuente: Informe Nro. PN-ISTPN-AJ-002-2026-I.
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6.2. VICERRECTORADOS
6.2.1 Vicerrectorado Académico’

El Vicerrectorado Académico del ISUPOL es responsable de planificar, coordinar y supervisar los
procesos académicos de la institucion, garantizando la calidad de la formacion, la oferta académica
actual esta orientada a la formacion técnica y tecnolégica de los servidores policiales, fortaleciendo sus
competencias. profesionales para el adecuado cumplimiento de sus funciones y el servicio a la

sociedad, a continuacion, detallo las ofertas académicas del 2025:

NRO

CARRERAS

TITULACION

ESTADO

MODALIDAD

INVESTIGACION DE
1 ACCIDENTES DE TRANSITO TECNOLOGO 4 VIGENTE | PRESENCIAL
SUPERIOR
ACCIDENTOLOGIAVIAL Y TECNOLOGO
GESTION DEL TRANSITO SUPERIOR ,
2 UNIVERSITARIO 5 VIGENTE HIBRIDA
TECNOLOGO
SUPERIOR
3 CRIMINALISTICA UNIVERSITARIO 5 VIGENTE | PRESENCIAL
4 ANALISIS DE LA INFORMACION | TECNOLOGO 4 VIGENTE EN LINEA?
SUPERIOR

INVESTIGACION . .
6 DE CIBERDELITOS TECNICO 2 VIGENTE EN LINEA
SUPERIOR
INVESTIGACION DELITOS . .
7 B TECNICO 2 VIGENTE EN LINEA
FINANCIEROS Y ECONOMICOS | o /bERIOR
ACONDICIONAMIENTO FiSICO
8 Y TECNICO 2 VIGENTE PRESENCIAL
DEFENSA PERSONAL POLICIAL | SUPERIOR
9 gi%gﬁ'gﬁgﬁ éUOD ADANAY TECNICO 2 VIGENTE HIBRIDA
SUPERIOR

Al

momento se han ejecutado 3 procesos de homologacion de los cuales se encuentra a la espera de la
impresion y entrega de titulos, a los servidores policiales que obtuvieron el grado de policias de la
novena, décima y décimo primera cohorte, como requisito para su ascenso al inmediato grado superior.

7 Fuente: Informe Nro. PN-ISUPOL-VAC-2026 005-INF
8 Fuente: Informe Nro. PN-ISUPOL-VAC-2026 005-INF
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Se ha realizado la notificacién a todos los servidores policiales de las mencionadas cohortes través de
la Direccion Nacional de Administracion del Talento Humano a fin de manera voluntaria puedan acceder
a la oferta académica del ISUPOL para que puedan obtener su titulacion profesional a través de
procesos de homologacion profesional.

Una vez realizada la revision y analisis correspondiente se detalla las siguientes actividades relevantes
durante el segundo semestre del afio 2025:

APROBACION DE LA CARRERA DE PREVENCION DEL DELITO Y SEGURIDAD CIUDADANA
DIRIGIDA A LOS SENORES ASPIRANTES A SERVIDORES POLICIALES DE LAS ESCUELAS
DE FORMACION A PARTIR DE LA DECIMI QUINTA COHORTE.

El Consejo de Educacion Superior-CES, mediante Resolucion No. RPC-S0-34-No0.510-2025 de
fecha 27 de agosto del 2025, suscrito por el sefior Doctor Pablo Beltran Ayala. PRESIDENTE DEL
CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR y el sefior Abogado Andrés Jaramillo Paredes
SECRETARIO GENERAL CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR. Resuelve en su “Articulo 1.-
Aprobar los proyectos de creacion de las carreras de tercer nivel técnico - Universitario superior
presentados por varias instituciones de educacion superior, cuya descripcion consta a
continuacion:

INSTITUCION NOMBRE DE LA CARERA CODIGO LUGAR TITULO AL QUE CONDUCE

Instituto 2192- Tecnologo/a Superior
1 Superior Prevencion del Delito y 561032D07-H- Sede Matriz Universitario/a en Prevencién
Universitario Seguridad Ciudadana Quito del Delito y Seguridad
" . 1701 .
Policia Nacional Ciudadana

PROCESOS DE HOMOLOGACION EN LA CARRERA TECNICA DE SEGIRIDAD CIUDADANA
Y ORDEN PUBLICO

Los procesos de homologacion estan dirigidos a los servidores policiales de la IX, X y XI Cohorte
en la Carrera Técnica de Seguridad Ciudadana y Orden Publico.

e Durante el segundo semestre del 2025 se realiz6 y autorizé la planificacion para la ejecucion del
cuarto grupo de homologacién, proceso que se desarrollara hasta el mes de abril de 2025, con lo
cual, luego de ser considerados egresados quienes superen el periodo académico alcanzaran su
incorporacion posterior a rendir la etapa de titulacion determinada para la carrera.

e En enero de 2025 se convoca a 1101 servidores policiales de la IX-X-XI cohorte pertenecientes al
tercer grupo de homologacién de los cuales 1001 fueron validados sus conocimientos y promovidos

Dir: Av. De la Prensa N42 - 233 y Juan Galarza Telf: 2 270140 ﬁO%EI‘ﬁLﬁ?
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al segundo periodo académico el cual inicio el 24 de febrero de 2025 y finalizaron sus estudios el
30 de junio de 2025, obteniendo un total de 752 servidores policiales que alcanzaron el titulo de
Tercer Nivel como Técnico Superior en Seguridad Ciudadana y Orden Publico

312 SERVIDORES POLICIALES DE LA IX-X-XI COHORTE

e Se convocd a 991 servidores policiales al segundo grupo de homologacion por validacién de
conocimiento, quienes rindieron el examen de homologacion y 861 fueron validados sus
conocimientos, posterior fueron promovidos al segundo periodo académico de los cuales 679
alcanzaron el titulo de tercer nivel como Técnicos en Seguridad Ciudadana y Orden Publico, 61
servidores policiales reprobaron una asignatura y 121 servidores policiales reprobaron el semestre.

e En enero de 2025 se convoca a 1101 servidores policiales de la IX-X-XI cohorte pertenecientes al
tercer grupo de homologacioén de los cuales 1001 fueron validados sus conocimientos y promovidos
al segundo periodo académico el cual inicio el 24 de febrero de 2025 vy finalizaron sus estudios el
30 de junio de 2025, obteniendo un total de 752 servidores policiales que alcanzaron el titulo de
Tercer Nivel como Técnico Superior en Seguridad Ciudadana y Orden Publico.

o EI29-30 de septiembre de 2025 y 01 de octubre de 2025 se convoca a 312 servidores policiales de
la IX-X-XI cohorte, pertenecientes al cuarto grupo de homologacién por validacion de conocimiento,
de los cuales 151 fueron validados sus conocimientos, y promovidos al segundo periodo académico
modalidad virtual.

e La coordinacion SCOP conjuntamente con los sefores subcoordinadores han realizado el control
y monitorio del proceso de formacion académica de los servidores policiales de la IX-X-XI cohorte
quienes pertenecen al CUARTO GRUPO DE HOMOLOGACION POR VALIDACION DE
CONOCIMIENTO teniendo un resultado de 151 servidores policiales

CUADRO RESUMEN PROCESOS DE HOMOLOGACION

GRUPO DE NRO SERVIDORES

HOMOLOGACION POLICIALES ESTADO ACTUAL OBSERVACIONES

PRIMER 6410 INCORPORADOS | Gestioén para el registro de titulo en el MINEDUC

SEGUNDO 679 INCORPORADOS | Gestion para el registro de titulo en el MINEDUC
Examen complexivo de enero 2025 pendiente

UL vy HERESADOE proceso de INCORPORACION

CUARTO 151 EN DESARROLLO Fin de periodo académico abril 2026

Servidores policiales que alcanzarian la titulaciéon profesional de
tercer nivel Universitario.

TOTAL 7987

ACTIVIDADES DE PRACTICAS DE SERVICIO COMUNITARIO

Coordinacioén, planificacion y ejecucion de los proyectos de Vinculacion con la Sociedad, realizadas
desde el 26 de mayo hasta el 11 de noviembre de 2025, correspondiente a los periodos académicos
febrero-julio y agosto-diciembre de 2025.

Dir: Av. De la Prensa N42 - 233 y Juan Galarza Telf: 2 270140 PO%EI‘ELQQ
E-mail: isupol@policia.gob.ec




/ ,
’ POLICIA NACIONAL DEL ECUADOR

INSTITUTO SUPERIOR UNIVERSITARIO POLICIA
NACIONAL

ORD. PROYECTO CARRERA ESTADO
1 “Medidas de | Segundo Periodo, | Sgos. Edgar | 26/05/2025 | Ejecutado
seguridad de | Primera Cohorte | Freddy Galarza al
papel moneda” | Universitaria, Cadena 06/06/2025
Criminalistica
2 “Medidas de | Cuarto Periodo Novena | Sgos. Edgar | 09/06/2025 | Ejecutado
seguridad de | Cohorte Criminalistica. | Freddy Galarza al
papel moneda” Cadena 13/06/2025
3 “Medidas de | Quinto Periodo Octava | Sgos. Edgar | 09/06/2025 | Ejecutado
seguridad de | Cohorte, Criminalistica. | Freddy Galarza al
papel moneda” Cadena 13/06/2025
4 “Aprendo y me | Sociedad del Quinto | Sgos. Jorge | 09/06/2025 | Ejecutado
cuido en lavia” | Periodo, Octava | Mauricio Jumbo al
Cohorte, Investigacion | Santin 19/06/2025
de Accidentes de
Transito
5 “Seguridad en el | Primer Periodo | Poli. Luis Andrés | 12/06/2025 | Ejecutado
manejo de | Segunda Cohorte, de | Mantilla Huasco al
Redes Sociales” | Investigacion de 03/07/2025
Andlisis de la
Informacion
6 “Acciones Aspirantes Asesores 25/06/2025 | Ejecutado
preventivas reincorporados del | Pedagdgicos de al
comunitarias” tercer proceso de | las EFP 08/07/2025
homologacion
7 “Acciones Décima Tercera | Asesores 27/09/2025 | Ejecutado
preventivas Cohorte, promocién | Pedagogicos de al
comunitarias” Cbop. Victor Alfonso | las EFP 26/10/2025
Onate Guevara
8 "Medidas de | Analisis de la | Cptn. Jimmy | 06/10/2025 | Ejecutado
proteccion en el | Informacién Edison Calero al
uso de base de Villacis 19/11/2025
datos
personales"
9 "Capacitacion Procesamiento de la | Poli. Edison | 06/10/2025 | Ejecutado
en linea sobre | Informacion Marcelo Vallejos al
manejo ético y Calderon 19/11/2025
seguro de datos
estadisticos, con
enfoque en la
confidencialidad
y proteccion de
la informacion”.
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10 “Capacitacion Investigacion de Delitos | Mgtr. Pepé Rene | 06/10/2025 Ejecutado

en medidas de | Financieros y | Claudio Almache al
prevencion a la | Economicos 19/11/2025
ciudadania que

integran

actividades de
economia social

y solidaria”

1 Uso Investigacion de | Sgop. Ivan | 06/10/2025 | Ejecutado
responsable de | Ciberdelito Ramiro Pinta al
redes sociales Simancas 19/11/2025

en estudiantes
de educacion

media
12 “Medidas de | Segundo Periodo, | Sgos. Edgar | 17/11/2025 Ejecutado
seguridad de | Segunda Cohorte | Freddy Galarza al
papel moneda” | Universitaria y Quinto | Cadena 21/11/2025
Periodo, Novena 18/11/2025
Cohorte, Criminalistica al
23/11/2025

ACTIVIDADES DE PRACTICAS PREPROFESIONALES
Ejecucion de las practicas preprofesionales (laborales) de las siguientes carreras:

e Planificacion académica de la Tecnologia Superior en Analisis de la Informacion, de los sefiores
estudiantes de la Primera Cohorte - Tercer Periodo Académico con un total de 240 horas realizadas.

e Planificacién académica de la Tecnologia Superior Universitaria en Accidentologia Vial y Gestion
del Transito, de los senores estudiantes de la Primera Cohorte - Tercer Periodo Académico con un
total de 120 horas realizadas en la Unidad de Servicios de Accidentes de Transito (SIAT).

e Planificacién académica de la Tecnicatura Superior en Seguridad Ciudadana y Orden Publica de
los sefiores aspirantes de la décima tercera cohorte CBOP. VICTOR ALFONSO ONATE
GUEVARA. con un total de 192 horas ejecutadas

e Planificacién académica de la Tecnologia Superior Universitaria en Criminalistica, de los sefores
estudiantes de los siguientes periodos.

e NOVENA COHORTE — QUINTO PERIODO académico con un total de 60 horas realizadas en la
Unidad de Criminalistica Zona 9.

e PRIMERA COHORTE- TERCER PERIODO académico con un total de 96 horas realizadas en la
Unidad de Criminalistica Zona 9.

¢ Planificacion académica de la Tecnicatura Superior en acondicionamiento fisico aplicado a la
defensa personal policial, de los sefiores estudiantes de la Primera Cohorte — Primer Periodo
Académico con un total de 96 horas ejecutadas, en la Direccion Nacional de Educacion-
Departamento del DAEF.
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241 Informes

g™, Planificacion Anual 2025

30.541 servidores

Policiales Capacitados

01 de Enero al 31 de Diciembre 2025

AUTORIZACION DE ESTUDIOS DE LOS ESTUDIANTES DE LAS CARRERAS REGULARES
DEL ISUPOL

e Los 195 postulantes de las diferentes carreras que cumplieron con los requisitos establecidos para
continuar con el proceso de acceso a la educacion superior publica correspondiente al primer
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periodo académico 2025, conforme a lo dispuesto en el Reglamento de Acceso a la Educacion
Superior de los institutos superiores técnicos, Universitarios y pedagoégicos, continuaron con los
tramites correspondientes para alcanzar la autorizacién de estudios e iniciar las actividades
académicas en la nueva oferta académica aprobada previamente por los 6rganos rectores de la
educacion superior de la siguiente forma:

CARRERAS P-Agos-Dic 2025

ACONDICIONAMIENTO FISICO 28
ANALISIS DE LA INFORMACION 21

CIBERDELITOS 49
CRIMINALISTICA UNIVERSITARIA 9

DELITOS FINANCIEROS 27
ACCIDENTOLOGIA VIAL 29
PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION 32
Total general 195

e Se realiz6 el proceso de carga de la Carrera de Investigacion en Delitos Financieros y Econdmicos
en el sistema de presentacion de carreras del Consejo de Educacion Superior (CES), la cual fue
aprobada mediante Resolucion RPC-S0-06-No0.077-2025, de fecha 12 de febrero de 2025.

e Se realizé el proceso de carga de la Carrera de Acondicionamiento Fisico Aplicado a la Defensa
Personal Policial en el sistema de presentacion de carreras del Consejo de Educacion Superior
(CES), la cual fue aprobada mediante Resoluciéon RPC-S0O-13-No0.180-2025, de fecha 02 de abril
de 2025.

e Se realizo el proceso de carga de la Carrera de Prevencion del Delito y Seguridad Ciudadana en el
sistema de presentacion de carreras del Consejo de Educacion Superior (CES), la cual fue
aprobada mediante Resolucion RPC-S0-34-No0.510-2025, de fecha 27 de agosto de 2025.

CARRERA FECHA DE FECHA DE FECHA DE RESOLUCION

PRESENTACION EMISION DE ENTREGA DE LAS DEL CES

AL CES OBSERVACIONES SUBSANACIONES

AL ISUPOL AL CES

INVESTIGACION EN RPC-S0O-06-
DELITOS FINANCIEROS Y 1 NC;\CQILE‘MBRE e N%XIZESMBRE 28 DE NOVIEMBRE NO.077-2025
ECONOMICOS 12/02/2025
ACONDICIONAMIENTO

07 MARZO 2025 27 MARZO 2025 27 DE MARZO 2025 NO.180-2025
LA DEFENSA 02/04/2025
PERSONAL POLICIAL
PREVENCION DEL RPC-S0O-34-
DELITO Y SEGURIDAD 24 JUNIO 2025 28 DE JULIO 2025 28 JULIO 2025 NO.510-2025
CIUDADANA 27/08/2025
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e Se realiz6 la carga de Oferta Académica Primer Periodo 2025 en la Plataforma de la MINIDEC, de
las carreras vigentes de este Centro de Educacion Superior, de acuerdo con el siguiente detalle:

INSTITUTO SUPERIOR _ ACCIDENTOLOGIA VIALY GESTIONDEL |  HIBRIDA NO APLICA

UNIVERSITARIO POLICIA | TRANSITO - SERVICIOS - SERVICIOS 35 15
NACIONAL DE SEGURIDAD JORNADA

INSTITUTO SUPERIOR ANALISIS DE LA INFORMACION - EN LINEA NO APLICA

UNIVERSITARIO POLICIA | SERVICIOS — SERVICIOS DE JORNADA 35 15
NACIONAL SEGURIDAD

INSTITUTO SUPERIOR CRIMINALISTICA - SERVICIOS - PRESENCIAL

UNIVERSITARIO POLICIA | SERVICIOS DE SEGURIDAD 35 15
NACIONAL NOCTURNA

INSTITUTO ~ SUPERIOR | SEGURIDAD CIUDADANA Y ORDEN NO APLICA

UNIVERSITARIO POLICIA | PUBLICO - SERVICIOS - SERVICIOS DE 3600 1200
NACIONAL SEGURIDAD HIBRIDA JORNADA

e Graduados de la carrera de técnico superior en seguridad ciudadana y orden publico afio 2025:

XII COHORTE ESCUELAS DE FORMACION 1900

Xl COHORTE ESCUELAS DE FORMACION 476
| PROCESO DE HOMOLOGACION 6410
Il PROCESO DE HOMOLOGACION 679
TOTAL 9465

GESTION DE CAPACITACION PARA EL PERSONAL DOCENTE, ADMINISTRATIVO DEL
ISUPOL, UNIDADES ADSCRITAS DEL SISTEMA EDUCATIVO Y UNIDADES GESTORAS DE
LAS CARRERAS DEL ISUPOL.

HORAS
ORD CURSO CUPOS INICIO FINALIZACION ACADEMICAS
1 Curso Internacional de Calidad y 30 29 DE SEPTIEMBRE 07 DE DICIEMBRE 150
Evaluacién Universitaria (CICEU). 2025 2025
2 | Curso en Cultura del Compliance 30 06 DE OCTUBRE 2025 16 DE l\;g;/;EMBRE 60
3 Cur§o en Intellgenua? ’Artlflaal Generativa 30 13 DE OCTUBRE 2025 21 DE DICIEMBRE 150
Aplicada a la Educacién 2025
4 | Curso en innovacidn educativa 30 27 DE OCTUBRE 2025 14 DE gcl)(;ISEMBRE 120
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5 El;l]ri\slzriaati:ilz)zrseguridad para Entornos 30 03 DE Ng\(;leSMBRE DE 25 DE ENERO 2026 150
6 Curso Universitario en Gestién de 30 10 DE NOVIEMBRE 21 DE DICIEMBRE 60
Instituciones de Educacion Superior 2025 2025
7 | Curso en Cultura de la Investigacidon (CICI). 30 10 DE l\zlf));/;EMBRE 18 DE ENERO 2026 100
8 | Curso en Liderazgo y Gestion de Equipos. 30 17 DE ':g;/;EMBRE 08 DEZI(:)EZE;RERO 125
5 |comencia mercultural en s nsofanza | 30 | 17 DENOVIEMERE | 01 DE FEBRERO 120
ETEr 2025 2026
10 | Docentes y Disono de watenales | 30 | 24DENOVEMBRE | 08 DE FEBRERO 125
Didacticos para la Educacion en Linea. 2025 2026
DISTRIBUCION DE LAS CAPACITACIONES
UNIDAD/DEPARTAMENTO NRO ‘
ISUPOL 49
CRIMINALISTICA 11
UIAT 11
DAID 11
CIBERDELITOS 11
UNDECOF 9
DIGIN 13
EFP-CAMPUS ISUPOL 70
DEP DE FORMACION 11
DAEF 9
CECPOL 16
USECIPOL 18
ACADEMIA E.E. 17
ESP 11
TIC DNE 6
RECLUTAMIENTO 9
PLANIFICACION 3
REGISTRO ACADEMICO 3
LICEOS 12
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TOTAL 300

Curso de Capacitacion en Habilidades Blandas”, disefado para fortalecer las competencias
socioemocionales y comunicativas de los servidores policiales, mediante la aplicacion de
metodologias activas de aprendizaje que promuevan la eficiencia y eficacia en el desempefo
académico y laboral, contribuyendo al mejoramiento de las relaciones interpersonales, el trabajo en
equipo y la resolucién de conflictos. El programa tendra una duracién de 60 horas académicas y
estara dirigido al personal del Instituto Superior Universitario de la Policia Nacional (ISUPOL)

Curso de Capacitacion en
HABILIDADES BLANDAS
' , }

Competencias Trabajo en Equipo y Eficiencia y
Socioemocionalas y Comunicativas Resolucién de Conflictos Desempeiio Laboral
y v v
Metodologias Activas Mejora en las Relaciones
de Aprendizaje Interpersonales
, v

Duracion: 60 Horas Académicas
= =1 4 -

( Dirigido al Personal del ISTPN |

Desarrollo Académico
y Profesional

PRINCIPALES ACTIVIDADES Y RESPONSABILIDADES DEL DPTO. DE BIENESTAR
ESTUDIANTIL

Ejecucion de talleres y capacitaciones en temas de educacion financiera, incivilidades, habilidades
blandas, violencia de género, inteligencia emocional, risoterapia y comunicacion efectiva.

Gestion, planificacién y organizacion de capacitaciones académicas dirigidas a docentes y
estudiantes.

Elaboracioén y entrega de planificaciones, matrices de actividades semanales e informes de gestion
correspondientes al Departamento de Apoyo Estudiantil.

Remisiéon de evidencias e informacién institucional para procesos de acreditacion, evaluacion
externa y carga en plataformas institucionales (SAPPRI y CES).

Elaboracion de diagnésticos, planificacion, ejecucion y seguimiento de resultados del Plan de
Igualdad y No Discriminacién.

Seguimiento académico y administrativo a estudiantes y personal policial en situaciones
particulares o de acompafamiento institucional.

Gestidn de informacion y seguimiento a graduados de diferentes cohortes del ISUPOL.
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Disefio, aplicacion y analisis de encuestas institucionales, como estudios de clima laboral y
diagnosticos de politicas de igualdad.

Elaboracion, revision y actualizacion de reglamentos, protocolos y proyectos institucionales, entre
ellos:

normativa de discapacidad,

buenas practicas ambientales,

adaptacion curricular,

protocolos institucionales.

Organizacion y coordinaciéon de actividades institucionales, académicas y de integracién, como el
Campeonato Relampago ISUPOL 2025.

Gestion administrativa del departamento: organizacion de archivos, control de bienes
institucionales, atencion de requerimientos, manejo de material de oficina y elaboracién de
documentacion oficial.

Coordinacién con departamentos internos y entidades externas para el cumplimiento de procesos
académicos, administrativos y de inclusion institucional.

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA LA EVALUACION EXTERNA 2026

El Instituto Superior Universitario Policia Nacional se encuentra en proceso de preparacion para la
acreditacion institucional bajo el Modelo de Evaluacion 2025.

Este modelo establece nuevos lineamientos y criterios para fortalecer la calidad académica,
administrativa y de gestion institucional.

El proceso busca consolidar el compromiso institucional con la mejora continua, transparencia y
excelencia en la formacion profesional.

Evaluacion externa

Esta programada para junio de 2026.

Se analizaran como referencia los periodos académicos 2023 Il y 2025 .
Se revisara el cumplimiento de estandares en areas como:

Gestidon académica

Vinculacion con la sociedad

Investigacion aplicada

Bienestar estudiantil

Procesos administrativos

Preparacion institucional

Se ha implementado un plan de accion institucional para fortalecer la preparacion.

Este plan incluye:

Revision y actualizacion de procesos
Mejora de evidencias documentales
Sistematizacién de informacion relevante
Seguimiento a indicadores clave
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Objetivo del plan

Mostrar avances significativos en el periodo 2026 |I.
Presentar evidencias solidas y coherentes durante el proceso de acreditacion.

Compromiso institucional

Fortalecer la calidad educativa.

Optimizar la gestion institucional.

Garantizar una formacioén tecnologica pertinente, alineada con las necesidades del entorno y los
estandares nacionales de educacion superior.

DEPARTAMENTO DE EDUCACION A DISTANCIA

Se ha elaborado la ejecucién del curso del Seminario de Habilidades Blandas, dando cumplimiento
al Plan Operativo Anual del ISUPOL, acuerdo firmado con el MINISTERIO DEL TRABAJO en la
Resolucion Nro. MDT-SCPGA-2025-0085, del 19 de marzo de 2025, en los cuales se presentan los
siguientes insumos PLAN ANALITICO CECPOL, certificacion Nro. PN-ISUPOL-DF-2025-002-C
Financiero, Certificacion Nro. PN-ISUPOL-AF-2025-011 Logistica, listado de alumnos Seminario
Habilidades Blandas, listado de discentes codigos y series para los certificados del curso, Oficio
Nro. PN-DNE-ISUPOL-QX-2025-2752-0O, del 13 de noviembre de 2025 , Autorizacion para la
Ejecucion del "Seminario de habilidades Blandas" en el ISUPOL.

Se ejecutd el proceso de socializacion de la oferta académica del Instituto Superior Universitario
Policia Nacional (ISUPOL), en el marco del proceso de acceso a la educacion superior
correspondiente al primer periodo 2026, conforme a lo dispuesto en el Acuerdo Nro. SENESCYT-
SENESCYT-2024-0055-AC. En observancia del articulo 19, relativo al Registro Nacional, se
informé que las personas interesadas en acceder a cupos en las Instituciones de Educaciéon
Superior (IES) publicas, y que cumplan con los requisitos establecidos en la normativa vigente,
deberan efectuar de manera obligatoria el Registro Nacional, dentro de los plazos determinados y
a través de la plataforma informatica oficialmente habilitada y difundida por la SENESCYT, asi
mismo, a todas las Unidades, Distritos y Escuelas de Formacion a nivel nacional, se remitio la
Planificacion Nro. PN-ISUPOL-VED-2025-010-INF, de fecha 25 de noviembre de 2025, para su
respectiva ejecucion y cumplimiento. De igual manera, se emitié el Informe Nro. PN-ISUPOL-VED-
2025-011-INF, de fecha 10 de diciembre de 2025, como instrumento de respaldo y seguimiento de
las actividades desarrolladas.

El Vicerrectorado de Educacion a Distancia, conjuntamente con sus carreras en linea, Analisis de
la Informacion; Procesamiento de la Informacion; Investigacion de Ciberdelito; e Investigacion de
Delitos Financieros, cuenta con las Notas Revérsales emitidas por las unidades gestoras, las
mismas que en el Estatuto de la ISUPOL, numeral b, literal 8; menciona ’'Autorizar a servidores
policiales del Subsistema Investigativo para el desarrollo de las actividades académicas de
docencia, investigacion y vinculacion con la sociedad en las asignaturas de especialidad, de
acuerdo con la estructura curricular de las carreras ofertadas por el ISUPOL, y conforme a su
experticia profesional se ha realizado reuniones para el inicio del Perido académico Febrero — Julio
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2026, con la finalidad de coordinar docentes, Insumos académicos ,Tutores de Practicas
preprofesionales, Vinculacién con la sociedad.

Se realiza la gestion de la elaboracién de los modulos de las 4 carreras en linea, Analisis de la
Informacion; Procesamiento de la Informacién; Investigacion de Ciberdelito; e Investigacion de
Delitos Distancias, con el personal idoneo de las Direcciones y Unidades especiales y la revision
de los mismo por la Srta. Analista pedagdgica del Vicerrectorado de Educacién a Distancia, con un
total de 25 mddulos de las asignaturas de las carreras, los mismos que seran utilizados para el
inicio del periodo febrero -julio 2026.

6.2.2. VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO

DEPARTAMENTO DE VIRTUALIZACION — CAMPUS VIRTUAL?®

Construccion de sistema web con formulario para receptar informacion de los invitados al IV
SEMINARIO INTERNACIONAL SOBRE LA EDUCACION SUPERIOR, EN EL AMBITO DE LA
SEGURIDAD CIUDADANA'Y CIENCIAS POLICIALES" del ISUPOL.

Monitoreo preventivo de funcionalidad de los diferentes ambientes virtuales del ISUPOL monitoreo
y actualizacion de informacién de la pagina informativa del ISUPOL soporte técnico al inicio de
seccion a usuarios y docentes del aula virtual del ISUPOL.

Se realizé la creacion de un disefio con el tema rendicion de cuentas 2025, en la pagina institucional
desde el 16 al 22 de junio del 2025, con la finalidad de proporcionar informacién a servidores
policiales como a la ciudadania referente a la rendicion de cuentas del ano 2025.

Manejo y monitoreo Universitario para proyeccion, transmision y difusion del IV SEMINARIO
INTERNACIONAL SOBRE LA EDUCACION SUPERIOR, EN EL AMBITO DE LA SEGURIDAD
CIUDADANA'Y CIENCIAS POLICIALES" del ISUPOL.

Disefio de la portada y contraportada del Manual De Acondicionamiento Fisico Y Defensa Personal
Policial.

Socializacién y capacitacién del manejo del aula virtual EVA ISUPOL, a docentes del nuevo proceso
correspondiente al segundo periodo 2025.

Creacion de un disefio con el tema rendicion de cuentas 2025, en la pagina institucional desde el
16 al 22 de junio del 2025, con la finalidad de proporcionar informacién a servidores policiales como
a la ciudadania referente a la rendicion de cuentas del afio 2025.

Creacion de ambiente virtual de comunicacién para los aspirantes de las escuelas de formacion
policial correspondiente a la Xlll cohorte EFP.

9 Fuente: Informe Nro. PN-ISUPOL-VAD-CV-2026-0007-INF
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Creaciéon de ambientes virtuales para el inicio del Il periodo académico del IV grupo de
homologacion

Verificacion de los registros de actividades de los diferentes ambientes virtuales del segundo
periodo académico de la carrera SCOP de las escuelas de formacion Xlll cohorte.

Creacién del Manual de Identidad Visual del Instituto Superior Universitario Policia Nacional.

DEPARTAMENTO DE SOPORTE OPERATIVO'®

Se realizd la adquisicion de una caja fuerte destinado al almacenamiento seguro del armamento
asignado al personal policial que labora en el ISUPOL, con el objetivo de fortalecer las medidas de
seguridad institucional, garantizando la correcta custodia control y resguardo del armamento, asi
como prevenir riesgos asociados a su manejo 0 acceso no autorizado permitiendo ademas
mantener el armamento en un espacio adecuado, protegido y bajo las normas de seguridad
correspondientes, contribuyendo al orden, la responsabilidad y la eficiencia, En la administracion
de los recursos institucionales del personal policial que presta sus servicios en el ISUPOL.

Se realizé el servicio de mantenimiento de pintura y del cable eléctrico de las instalaciones del
ISUPOL, mediante un proceso de menor cantidad, con la finalidad de mejorar las condiciones de
infraestructura y funcionamiento de los espacios institucional garantizando ambientes adecuados,
seguros y funcionales para el desarrollo delas actividades administrativas y operativas del personal
que labora en la institucidon, contribuyendo ademas a la conservacién, presentacion adecuada y
prolongacion de la vida util de las instalaciones.

Se realiz6 la adquisicion de dos camionetas doble cabina 4x2 para el ISUPOL, con la finalidad de
fortalecer la capacidad operativa y logistica de la institucion, facilitando el traslado oportuno del
personal, asi como el cumplimiento de actividades administrativas, académicas y operativas,
permitiendo mejorar la movilidad institucional y brindar un apoyo eficiente en el desarrollo de las
diferentes funciones que se ejecutan dentro y fuera de las instalaciones de ISUPOL.

SECCION DE RASTRILLO DEL ISUPOL

Se realizé la constatacion fisica de los bienes correspondientes a la revistade armas del afo 2025,
con la finalidad de verificar la existencia, estado y correcta asignacion del armamento institucional,
garantizando el control adecuado de estos bienes, el cumplimiento de los procedimientos
administrativos establecidos y la correcta custodia del armamento asignado al personal policial que
labora en el ISUPOL.

Se realizé la depuracion efectuada de la cuenta Pertrechos para la Defensa y Seguridad Publica
(tablas dinamicas por custodios, por bodega de rastrillo y valorada), para el registro en el ESIGEF.

10 Fuente: Informe Nro. PN-ISUPOL-DSO-LOG-014-2026-INF.
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SECCION BODEGA DEL ISUPOL

Clasificacion, organizacion y almacenamiento adecuado de los bienes conforme a las normas de
control administrativo y logistica institucional.

Verificacion fisica periddica de los bienes almacenados, con la finalidad de mantener actualizado
el inventario institucional.

Custodia y conservacion de los bienes bajo responsabilidad de la bodega garantizando su correcto
almacenamiento.

SECCION DE TICS DEL ISUPOL"

Se realizé la implementacion de procesos de respaldo de informacién de la plataforma EVA
ISUPOL, con la finalidad de garantizar la disponibilidad, integridad y proteccion de los datos
académicos almacenados en el sistema, sistemas contar con copias de seguridad que facilita la
recuperacion de la informacion ante posibles fallas técnicas, incidentes informaticos o pérdidas de
datos, contribuyendo ademas a fortalecer la gestion tecnoldgica institucional y a asegurar la
continuidad de las actividades académicos y administrativos desarrollados a través de la
plataforma.

Se realizé la adquisicidon de 29 computadoras de escritorio software privado 12 y 14 computadores
portatiles modelo 1 generacién 13, con la finalidad de renovar la tecnologia para el personal
administrativo y académico del ISUPOL.

Se ha realizado la contratacion del servicio del Entorno Virtual de Aprendizaje para el IS con el
propodsito de fortalecer los procesos de formacion académica mediante el uso de herramientas
tecnolégicas que facilitar el acceso a contenidos educativos, la interaccion entre docentes y
estudiantes y el desarrollo de actividades académicas en modalidad virtual, contribuyendo a
mejorar la gestiéon educativo, optimizar los procesos de ensefianza y aprendizaje, y garantizarla
continuidad de las actividades académicas dentro de la institucion.

Se realizo el soporte técnico y monitoreo de la plataforma educativa EVA ISUPOL durante el
desarrollo del examen complexivo de los aspirantes a servidores policiales de la XllI cohorte,
garantizando la continuidad del proceso evaluativo,

Se realizo la gestion de la suscripcidn de licenciamientos de herramientas ofimaticas para el
desarrollo de actividades académicas y administrativas.

1111 Fyente: Informe Nro. PN-ISUPOL-DSO-LOG-014-2026-INF
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SECCION ARCHIVO12

Se realiz6é un nuevo inventario del fondo documental desde el afio 1995 hasta el 2020, que existe
en el Archivo Central del ISUPOL, en razén que se encontraba archivada de manera desordenada
Yy no por anos.

Se realizé las caratulas y codificacion de los biblioratos conforme lo que establece el Instructivo
para Aplicacion de la Gestion Documental, Conformacion de Expedientes y Descripcidon
Archivistica.

Se procedi6 a la organizacién de la documentacidén que se encuentra en los biblioratos, en Cajas
Archivadoras T-15, con la finalidad de evitar dafios, de igual manera se realizé la rotulacién de las
mismas, conforme lo establece el Instructivo para Aplicacion de la Gestion Documental,
Conformacion de Expedientes y Descripcidon Archivistica, con el numérico de tomos que contienen
cada caja, asi como también la descripcidon de la documentacion.

Se verificd que existe documentacion que ya cumplié con los afos de conservaciéon en el Archivo
Central del ISUPOL y que en Gestiones anteriores no han realizado el respectivo tramite para su
eliminacién, asi como también no existe una matriz de registro de la documentacion que reposa
en el Archivo del ISUPOL (tramite por tramite de la documentacion), y no existe un
respaldo magnético de mencionada documentacion.

Se informo oportunamente mediante el Informe Nro. PN-ISUPOL-ARCH-2025-004-INF, referente
a las novedades encontradas durante el relevo de la Seccidén de Archivo del ISUPOL, de igual
manera se dio a conocer al Archivo Central del Comando General de la Policia Nacional, para
conocimiento y registro.

Se evidencio que el Archivo del Departamento de Financiero del ISUPOL, no cumple con la
norma técnica, como lo establece Instructivo para Aplicacion de la Gestion Documental,
Conformacion de Expedientes y Descripcion Archivistica, de igual manera en el Archivo Central no
reposa documento alguno del Departamento Financiero.

Que se procedio al ingreso de la documentacion que reposa en el Archivo Central (tramite por
tramite), en la Matriz del Inventario General desde el ano 1995, informacion que debio ser ingresada
de manera progresiva en las Gestiones anteriores por el personal que cumplian la funcién y se
encontraban a cargo del Archivo Central del Instituto Superior Universitario Policia Nacional, siendo
una consigna permanente en cada relevo.

Se realiz6é una reunion de trabajo con los Jefes y/o encargados de las Unidades productoras y el
personal designado como encargados del archivo de gestion del ISUPOL, con la finalidad
de analizar las series y subseries documentales del cuadro de clasificacién y tabla de plazos de
conservacion documental institucional del ISUPOL, a fin que realicen el analisis de las series vy
subseries documentales del cuadro de clasificacion y tabla de plazos de conservacion
documental, con la finalidad de suprimir, modificar o incrementar las Series y Subseries
Documentales del Cuadro de Clasificacion Documental, Tabla de Plazos de Conservaciéon

12 Fuente: Informe No. PN-ISUPOL-ARCH-2026-006-INF
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Documental y Conformacion de Expediente, debidamente justificadas; de igual manera remitan
a la Seccién de Archivo del ISUPOL, un informe referente al andlisis realizado, para poner en
conocimiento del Archivo Central del Comando General para su aprobacion.

e Se realizo una Planificacién para la verificacion de la conformacion de los expedientes de los afos
2023, 2024 y 2025 de las unidades productoras del ISUPOL, conforme a lo establecido en la Regla
Técnica para el Mantenimiento de los Archivos Publicos y los lineamientos establecidos en el
Instructivo para Aplicacién de la Gestion Documental, Conformacion de Expedientes y Descripcion
Archivistica.

e Las Unidades Productoras del ISUPOL, realizaron la entrega de expedientes conforme a la
Planificacion en las fechas y los lineamientos establecidos en el Instructivo para Aplicacion de la
Gestidn Documental, Conformaciéon de Expedientes y Descripcion Archivistica.

e De acuerdo al cronograma de elaboracion de expedientes afo 2022, se cumplio con la planificacion
de transferencia documental primaria afio 2022, conforme a lo lineamientos y parametros
establecidos en el Instructivo para la Aplicacién de la Gestidn Documental, Integracion de

Expedientes y Descripcion Archivistica.
13

e Luego de revisar la Base Legal, sobre la gestion, organizacién, custodia y conservacion de la
documentacion del ISUPO, siendo su funcién recibir transferencias de otros archivos, organizar la
informacion, gestionar préstamos y consultas, aplicar las politicas de conservacion y expurgo,
y asegurar el cumplimiento de las normativas legales y técnicas, se remitid las atribuciones,
responsabilidades y los entregables de la Seccién de Archivo.

7. POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD QUE HAN SIDO IMPLEMENTADAS EN SU
DEPENDENCIA POLICIAL EN EL PERIODO FISCAL 2025

El Instituto Superior Universitario Policia Nacional en el afio 2025 ha realizado la implementacién las
siguientes Politicas del Igualdad, a través del Departamento de Bienestar Estudiantil:

e IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO PLAN DE IGUALDAD Y
OPORTUNIDADES

La elaboracion de diagndstico, planificacion, ejecucion y seguimiento de resultados del Plan de
Igualdad y No Discriminacién constituye un proceso orientado a promover un entorno institucional
basada en el respeto, la equidad y la inclusién, mediante la identificacion de posibles breo situaciones
de desigualdad dentro de la institucion, lo cual permite establecer acciones y estrategias que fomenten
la igualdad de oportunidades y la no discriminacién entre todos los miembros de la comunidad
institucional.

13 Fuente: Informe No. PN-ISUPOL-ARCH-2026-006-INF
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Este proceso contempla el analisis de informacion relevante para la elaboracién de un diagnédstico que
permite conocerla situacién actual en materia de igualdad y no discriminacion, a partir del cual se
desarrolla una Planificacidn que incluye objetivos, metas y actividades orientadas aprevenir, atender y
errar cualquier forma de discriminacion, promocion el respeto de los Derechos y la convivencia brazo
dentro de la institucion.

8. REPORTE SPR - PLAN OPERATIVO AVANCES 2025'*

El Departamento de SPR del Instituto Superior Universitario Policia Nacional, durante el afio 2025,
cumplié y culmind con las actividades planteadas tanto en el proyecto como en el cumplimiento de los
indicadores (96.42%) y mapa de riesgos, de conformidad con la planificacién realizada durante el afio
2025

FLAH E3PSFATIVED RS - IRSTITLITE U PERICH TECHOLOGHTD POUCIN HACOMAL - Term] LM, Masws] Gacvunoy Goaloy Cumm CARESIA) D LA FOFRAACIN PLI S

TR N v PR

‘CUmPLTD f kisptiuao pow taiteg RO MGG G DR L
] ML AL L R L
i R ™ G S e RO | _ln:-_“_um-':"
- i i - *pl
uuuuuuuuuu f T i Wik et | ] e | wn | me b i [ m | oam | s |
T i Wi it | ] e | wn | me § i W e | i | w |
i M i ! | L

T A It et NI T T3 ) ) ) ' w W [ [ B ) T

AL e It B T ' w W [ [ B ) T

it L e Wt ot | ] e | w | me i w W [ [V B I T

rran AP e g LTI T T T i w w W || e | wm

L] WE g ORE MR R

ARl TLE
R el T

T D [ e
T d v i i e Vet M W]
iy sarar lnmilpes hivala® i i F
™

e

FRrRCTITE

L - | ) Y R I
O it i
MR e L T AR BAKE m= |
& = K RS A N

ressreciall Gy lriiael, srwd s O e Led. See POl clabe, e alncole chin cors Ba Soachbadaal
O

e v b
e

Hesriatio, ATEIEANTE ol Serrollo e [o proesniceh scacnhasd s berrued da rlenis astiuadosesl s rrasdlell cieed

CHUETIAD 1= nerwmanier b collbfad e forrroaibe, e sl idn. i &6 piitaclin e lol senddonss polbcbles
Al ardSa i o perfles o oo s bive Sl el rosdos B L Dl e Plaacioral dn fudesbad stracidn die Talsnfcs

VUL CALINED DL INFORBLALEIN FLEN A

i
e Ml I G RS E S o o

i T T

LE e am bE DA AT T

14 Fuente: https://docs.google.com/spreadsheets/d/1G06iLOgwozRQpskbT3iRaV8N-
FF1f Rb8xAO86cXFfk/edit?gid=1854293425#gid=1854293425
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9. CUMPLIMIENTO DE LOS APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS

Dentro de la deliberacién a la ciudadania en el aino 2025, se generaron 02 compromisos ciudadanos
los cuales se detallan a continuacion:

COMPROMISO 1:

El Instituto Superior Universitario Policia Nacional (ISUPOL) establecera procedimientos y mecanismos
claros para garantizar un acceso equitativo, eficiente y de calidad a sus nuevas carreras en modalidad
online, centrando sus acciones en la creacion e implementacion de un Manual Institucional de Admisién
y Acceso a la Educacion Virtual, este manual detallara los pasos del proceso de inscripcion, requisitos,
criterios de seleccion, y orientaciones para el uso adecuado de la plataforma virtual, asegurando
transparencia y orientacion desde el primer contacto del estudiante con la institucion. Ademas, se
complementara con la capacitacion en competencias digitales, un sistema de tutorias virtuales y
acciones de apoyo a la conectividad, todo ello con el objetivo de democratizar el acceso a la educacién
superior y garantizar una experiencia académica inclusiva y de calidad.

15 Fuente: https://docs.google.com/spreadsheets/d/1G06iLOgwozRQpskbT3iRaV8N-
FF1f Rb8xAO86cXFfk/edit?gid=1854293425#gid=1854293425
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RESULTADO

Se implementé el Manual Institucional de Admisién y Acceso a la Educacion Virtual, detallando los
pasos de inscripcion, requisitos y criterios de seleccion, complementado con programas de capacitacion
en competencias digitales, tutorias virtuales y acciones de apoyo a la conectividad asegurando un
acceso equitativo, transparente e incluido a las nuevas carreras en modalidad online y garantizando
una experiencia académica de calidad desde el primer contacto del estudiante con la institucion.

COMPROMISO 2:

El Instituto Superior Universitario Policia Nacional (ISUPOL), como institucién comprometida con la
formacion integral y el bienestar social, desarrollara diversas estrategias y programas de vinculacién
con la comunidad, orientadas a fortalecer su impacto mas alla del ambito académico. Estas acciones
incluyen proyectos de servicio comunitario, jornadas de capacitacién gratuita en temas de seguridad
ciudadana, derechos humanos, y prevencion del delito, asi como programas de investigacion aplicada
con enfoque social. Ademas, se fomentara la participacién activa de estudiantes y docentes en
actividades de extension académica, ferias educativas, convenios interinstitucionales y programas de
formacién continua, con el objetivo de contribuir al desarrollo social, académico y profesional de la
ciudadania y consolidar el rol del ISUPOL como un referente de educacion superior al servicio de la
comunidad

RESULTADO

Se implementaron de manera efectiva las estrategias y programas de vinculaciéon con la comunidad
incluyendo proyectos deservicio comunitario, jornadas de capacitacion en seguridad ciudadana,
derechos humanos y prevencion del delito, programas de investigacion aplicados con enfoque social,
asi como la participacion activa de estudiantes y docentes en actividades de extension académica ferias
educativas, convenios interinstitucionales y programas de formacion continua, logrando un impacto
positivo en el desarrollo social, académico y profesional dela ciudadania y consolidando al ISUPOL
como un referente de Educacién Superior comprometido con el bienestar y progreso de la comunidad.

10. EJECUCION PRESUPUESTARIA PERIODO FISCAL 2025

EJECUCION PRESUPUESTARIA PERIODO FISCAL 2025

El Ministerio de Economia y Finanzas, para el periodo fiscal 2025, asigné un presupuesto de $
520.476.23 (Quinientos veinte mil cuatrocientos setenta y seis 23/100 ddlares de los Estados Unidos de
Norte América). En el mes de abril de 2025, se obtuvo un incremento presupuestario de $ 5.000 (Cinco
mil dolares) en el item presupuestario 530304 Viaticos y Subsistencias en el Exterior para la participacion
del senor Rector del ISUPOL en el Programa de Administradores de Institutos Técnicos y Universitarios,

16 Fuente: Informe Nro. PN-ISUPOL-JF-2026-008-INF
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impulsado por la Universidad de Montana en Estados Unidos de Norte América. Asimismo, se tuvo un
recorte presupuestario por parte del Ministerio de Economia y Finanzas de $13.904.25, recorte
efectuado a la mayoria de EOD de la Policia Nacional. Por tanto, esta EOD para el periodo fiscal
2025, se le asign6 un presupuesto codificado de $ 506.571.98.

De los cuales $ 141.116,28 (Ciento cuarenta y un mil ciento dieciséis 28/100 dodlares) corresponde a
Fuente 1 Recursos Fiscales y $ 365.455.70 (Trescientos sesenta y cinco mil cuatrocientos cincuenta y
cinco 70/100 délares) corresponde a Fuente 2 Ingresos por autogestion. Presupuesto del cual se ha
ejecutado $ 384.778,47 (Trecientos ochenta y cuatro mil setecientos setenta y ocho con 47/100),
equivalente a una ejecucion presupuestaria del 75,96% del total del presupuesto, a diciembre del 2025,
como se muestra en el siguiente detalle:"”

53.01.01 AGUA POTABLE. 2740,59 2740,59 100,00%
53.01.04 ENERGIA ELECTRICA. 7861.72 7861,72 100.00%
53.01.05 TELECOMUNICACIONES. 4708,01 4708,01 100.00%
53.02.03 ALMACENAMIENTO- 86,08 86,08 100.00%
EMBALAJEDESEMBALAJE Y
RECARGA DE EXTINTORES.
53.02.04 EDICION, IMPRESION 3.800,00 3.800,00 100.00%
REPRODUCCION - PUBLICACIONES -
SUSCRIPCIONES
53.02.09 SERVICIO DE ASEO- 25.296,90 25.296,90 100,00%
LAVADOVESTIMENTA DE
TRABAJOFUMIGACION-
DESINFECCION Y LIMPIEZA
53.03.01 PASAJES AL INTERIOR 0,00 0,00 0,00%
53.01.03 VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL 0,00 0,00 0,00%
INTERIOR.
53.36.04 VIATICOS Y SUBSISTENCIAS AL 1790,31 1790,31 100%
EXTERIOR
53.04.02 EDIFICIOS — LOCALES -RESIDENCIAS 26564,62 26556,11 99,97%
Y  CABLEADO ESTRUCTURADO
(INSTALACION-MANTENIMIENTO
Y REPARACION
7 Fuente: Informe Nro. PN-ISUPOL-JF-2026-008-INF
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53.04.04 MAQUINARIAS Y EQUIPOS 550,00 550,00 100%
(INSTALACION MANTENIMIENTO Y
REPARACION.
53.04.05 VEHICULOS (SERVICIO PARA
MANTENIMIENTO REPARACIONES. 2052.50 2052,50 100%
53.04.18 MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES
Y ARREGLO DE VIAS INTERNAS. 174650 1.746.22 99,98%
53.06.06 HONORARIOS POR CONTRATOS
CIVILES DE SERVICIOS. 48.152,00 47684,00 99,03%
53.07.02 ARRENDAMIENTO DE
001 LICENCIASY PAQUETES 14.089,58 14089,58 100%
INFORMATICOS.
53.07.02 ARRENDAMIENTO DE LICENCIAS Y
002 PAQUETES INFORMATICOS. 5300.00 5300,00 100%
53.07.04 MANTENIMIENTO REPARACION DE
EQUIPOS Y SISTEMAS 2.400,00 2400,00 100%
INFORMATICOS.
53.08.02 VESTUARIO LENCERIA PRENDAS DE
PROTECCION INSUMOS Y
ACCESORIOS PARA UNIFORMES 7197,96 7197,96 100%
DEL PERSONAL DE PROTECCION
VIGILANCIA Y SEGURIDAD.
53.02.55 COMBUSTIBLES. 2.591,65 2.591,65 100%
53.08.03 LUBRICANTES 533,50 533,50 100%
53.08.04 MATERIALES DE OFICINA. 2.902,25 2.902,25 100%
53.08.05 MATERIALES DE ASEO. 1.691,94 1.691,94 100%
53.08.07 MATERIAL DE IMPRESION, 0,00 0,00 0%
FOTOGRAFIA, REPRODUCCION
Y PUBLICACIONES.
53.08.11 INSUMOS, MATERIALES
SUMINISTROS PARA LA
CONSTRUCCION, 1.595,63 1.595,63 100%
ELECTRICIDAD, PLOMERIA,
CARPINTERIA, SENALIZACION.
53.08.12 MATERIALES DIDACTICOS 3635,38 3618,20 99,53
53.08.13 REPUESTOS Y ACCESORIOS. 4580,30 4580,30 100%
53.08.20 MENAJE Y ACCESORIOS
DESCARTABLES 1.181,21 1.181,21 100%
53.14.04 MAQUINARIA Y EQUIPOS 2.388,25 2.388,25 100%
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57.01.02 TASAS GENERALES, IMPUESTOS,

CONTRIBUCIONES, PERMISOS, 1179,40 533,81 45,26%

LICENCIAS Y PATENTES.
84.01.03 MOBILIARIOS 72228,11 67031,49 92,81%
84.01.04 MAQUINARIAS Y EQUIPOS 90654,59 52519,00 57,93%
84.01.05 VEHICULOS 126.000,00 48.678,26 38,63%
84.01.07 EQUIPOS SISTEMAS Y PAQUETES

INFORMATICOS 41.073,00 41.073,00 100%

TOTAL. 506.571,98 384.778,47 75,96%"8

Cabe resaltar que el presupuesto de fuente de financiamiento 001 se ejecuté el 99.20%, con el
siguiente detalle:

Presupuesto codificado en fuente 001: $ 141.116.28
Presupuesto devengado en fuente 001: $ 139.993,90

Porcentaje ejecutado fuente de financiamiento 001: 99,20%

Presupuesto de fuente de financiamiento 002 se ejecuté el 66.98%, con el siguiente detalle:

Presupuesto codificado en fuente 002: $ 365.455.70
Presupuesto devengado en fuente 002: $ 244.784,57

Porcentaje ejecutado fuente de financiamiento 002: 66,98%

Presupuesto Total Asignado se ejecuté el 75.96%, con el siguiente detalle:

Presupuesto codificado: $ 506.571.98
Presupuesto devengado: $ 384.778,47
Porcentaje Total ejecutado: 75,96%

Es importante indicar que la baja ejecucion presupuestaria es debido a que varios procesos de
adquisicion, correspondiente al grupo de gasto 84.00, de fuente de financiamiento 002, no se pudieron
ejecutar dentro de los plazos planificados debido a las siguientes novedades:

e El Ministerio de Economia y Finanzas NO autorizé a tiempo los Comprobantes de AVALES,

certificaciones presupuestarias y reprogramaciones financieras solicitadas.

18 Fuente: Informe Nro. PN-ISUPOL-JF-2026-008-INF
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e EIl Ministerio de Economia y Finanzas NO asigné cuota de compromiso y devengado en el
grupo de Gasto 84.00.00, fuente de financiamiento 002, en el segundo cuatrimestre del

2025, lo cual no permitid dar viabilidad a los procesos de adquisicion dentro de los plazos

planificados.

Fecha Solicitud Monto Estado Aprobadora Fecha Monto Estado
15 de mayo 2025 $86.000 | Solicitado | No atendio el MEF 03 de septiembre 2025 $278.303,81 | Solicitado
01 de junio 2025 $86.000 | Solicitado | No atendio el MEF 16 de septiembre 2025 $278.303,81 | Aprobado
01 de agosto 2025 | $86.000 | Solicitado | No atendié el MEF 19

El Departamento Financiero de este Centro de Educacion Superior ha trabajado coordinadamente con
todos los Departamentos del ISUPOL, para lo cual se ha solicitado de forma documentada a las
diferentes areas, remitan a este departamento los contratos celebrados con los diferentes proveedores
para la adquisicion de bienes y servicios y las facturas correspondientes a fin de ejecutar el pago
conforme la planificacion PAC y PAP del afo fiscal 2025, previo la realizacion del control interno
establecido en la normativa legal vigente.

11. RESULTADO DE LOS PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE
BIENES Y SERVICIOS PERIODO FISCAL 2025

e Con base en el presupuesto institucional, se formulé el Plan Anual de Contratacién (PAC) 2025,
planificando un total de 43 procesos de contratacion, destinados a cubrir las necesidades
operativas, administrativas y académicas de la institucion.

e Durante el ejercicio fiscal, la totalidad de los procesos planificados fueron publicados y gestionados
a través del Portal Institucional del Servicio Nacional de Contratacion Publica (SERCOP), conforme
lo dispuesto en la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica (LOSNCP) y su
Reglamento General.

e Las gestiones administrativas, precontractuales y contractuales se ejecutaron observando
estrictamente los principios de transparencia, legalidad, eficiencia y calidad, garantizando que cada
proceso se desarrolle dentro del marco normativo vigente y en estricto apego a los plazos,
procedimientos y especificaciones técnicas requeridas por las unidades requirentes, de acuerdo al
siguiente detalle:

19 Fuente: Informe Nro. PN-ISUPOL-JF-2026-008-INF
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Servicio de internet para las
instalaciones del ISUPOL-de febrero
a julio 2025

infima Cuantia

$3.600,00

Ejecutado

Servicio de Aseo y Limpieza de las
instalaciones del ISUPOL-de febrero
a julio 2025

Catalogo
Electronico

$15.178,14

Ejecutado

Servicio de Mantenimiento y arreglo
de areas verdes y vias externas de
las Instalaciones del ISUPOL-de
febrero a julio 2025

Catalogo
Electronico

$1.047,90

Ejecutado

Servicio de abastecimiento de
combustible para el parque
automotor del ISUPOL

infima Cuantia

$2.591,65

Ejecutado

Servicio de mantenimiento
Preventivo y Correctivo del Cuarto
Frio y UPS del ISUPOL

infima Cuantia

$550,00

Ejecutado

Repuestos para el servicio de
mantenimiento Preventivo y
Correctivo del Cuarto Frio y UPS del
ISUPOL

infima Cuantia

$636,80

Ejecutado

Servicio del mantenimiento
preventivo y correctivo del parque
automotor del ISUPOL

infima Cuantia

$2.052,00

Ejecutado

Lubricantes para el servicio del
Mantenimiento preventivo y
correctivo del parque automotor del
ISUPOL

infima Cuantia

$533,50

Ejecutado

Repuestos para el servicio del
mantenimiento preventivo y
correctivo del parque automotor del
ISUPOL

infima Cuantia

$3.373,50

Ejecutado

10

Suscripcion de licenciamiento de
videoconferencia para las actividades
académicas y administrativas del
ISUPOL

infima Cuantia

$2.011,60

Ejecutado

11

Adquisicién de materiales de oficina
para los departamentos del ISUPOL

Catalogo
Electrénico

$2.902,25

Ejecutado

12

Adquisicion de materiales de aseo
para los departamentos del ISUPOL

Catalogo
Electronico

$1.691,94

Ejecutado

13

Adquisicién de sistema de seguridad
(candados, cadenas, cerraduras,
errajes de bafos, focos, cortapicos,
extensiones) para las instalaciones
del ISUPOL

infima Cuantia

$1.579,50

Ejecutado

14

Adquisicion de persianas para el
ISUPOL

infima Cuantia

$1.181,21

Ejecutado

15

Adquisicion de UPS para los equipos
informaticos del ISUPOL

infima Cuantia

$2.388,25

Ejecutado
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Servicio de Licenciamiento de un
1g | Sistema de facturacion masiva para infima Cuantia |$2.500,00 Ejecutado
el Departamento Financiero del
ISUPOL
Adquisicion de una caja fuerte
17 temporizada con blindaje para el infima Cuantia |$3.250,00 Ejecutado
armamento del ISUPOL.
Adquisicion de equipos de
18 | amplificacion, sonido, audio y video infima Cuantia |$7.200,00 Ejecutado
para el ISUPOL
Adquisicién de un motor para la
19 puerta eléctrica del ingreso al infima Cuantia |$1.110,00 Ejecutado
ISUPOL
Adquisicién de computadoras para Catalogo .
20 los servidores policiales del ISUPOL Electrénico $41.073,00 Ejecutado
Suscripcion de licenciamiento del
21 sistema de gestién integral para el infima Cuantia |$7.200,00 Ejecutado
area académica del ISUPOL.
Suscripcion de licenciamiento de
22 Hosting, Dominio Institucional y infima Cuantia |$1.750,00 Ejecutado
entorno virtual para el ISUPOL
Servicio del mantenimiento
preventivo de tres computadores
23 |todo en uno que fueron designados a infima Cuantia | $110,00 Ejecutado
los servidores policiales nivel
Directivo del ISUPOL.
Servicio de mantenimiento de
24 pintura, cableado eléctrico de las Menor Cuantia |$26.564,62 Ejecutado
instalaciones del ISUPOL
Adquisicién de mobiliario para aulas, Catalogo
25 | areas administrativas y académicas Electronico $59.862,97 Ejecutado
del ISUPOL
26 Adquisicién de pizarras digitales para Subasta 25 600.00 Desi
los laboratorios y aulas del ISUPOL |nve,rs§ $25. ’ esierto
electrénica
27 | Servicio derecarga g6 los extintores infima Cuantia | $86,08 Ejecutado
Servicio de Mantenimiento y arreglo Catalogo
28 de areas verdes y vias externas de Electrénico $698,60 Ejecutado
las Instalaciones del ISUPOL
Suscripcion de licenciamientos de
o9 | herramientas ofimaticas para las infima Cuantia |$627,98 Ejecutado
actividades y gestion académica del
ISUPOL
Servicio de Biblioteca Virtual para las . , .
30 actividades académicas del ISUPOL Infima Cuantia |$5.300,00 Ejecutado
Servicio del mantenimiento
31 preventivo de las computadoras de infima Cuantia |$2.347,28 Ejecutado
los laboratorios del ISUPOL
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Servicio de Aseo y Limpieza de las

Catalogo

32 instalaciones del ISUPOL Electronico | 1011876 | Ejecutado
Servicio de elaboracién e impresion
de la revista institucional . , .
33 INNOVACION & SABER edicién Infima Cuantia |$3.800,00 Ejecutado
No.10 y edicion No.11
Servicio de internet para las - , .
34 instalaciones del 1ISUPOL Infima Cuantia |$1.038,00 Ejecutado
Adquisicion de dos camionetas doble Catalogo .
35 cabina 4x2 para el ISUPOL Electrénico | 220:000.00 | Ejecutado
o, . Subasta
36 Adquisicién de una buseta (a diésel) inversa $70.000,00 | No Ejecutado
para el ISUPOL L
electrénica
Adquisicién de equipos Subasta
38 especializados para la carrera de inversa $14.235,70 Ejecutado
Criminalistica del ISUPOL electrénica
Adquisicién de insumos y material )
39 didactico para el aprendizaje de los Infima Cuantia | $3.635,38 Ejecutado
estudiantes del ISUPOL
Adquisicion de botas para el personal - , .
40 del ISUPOL Infima Cuantia | $7.197,96 Ejecutado
Adquisicién de discos duros externos )
41 SSD de 1TB para la seccién del Infima Cuantia $583,34 Ejecutado
Archivo del ISUPOL.
Adquisicién de banderas del Catalodo
42 ecuador, policial e institucional para . g. $1.409,22 Ejecutado
. o Electrénico
fortalecer la imagen institucional
Adquisicién de sillas ergondmicas . . .
43 para el personal policial del ISUPOL Infima Cuantia | $10.000,00 Ejecutado

1 infima Cuantia 28 procesos $ 76.705,62
2 Catalogo Electrénico 10 procesos $ 178.880,01
3 Subasta Inversa Electrénica | 02 procesos $41.940,10
4 Menor Cuantia 01 proceso $ 26.556,11
TOTAL 41 procesos $ 324.081,90

12. EVALUACION DE LA PROGRAMACION ANUAL DE LA PLANIFICACION PAP 2025.

El Departamento de Planificacién del Instituto Superior Universitario Policia Nacional, elabord la
Programacién anual de la Planificacién, donde se incorpord los requerimientos realizados por los
diferentes departamentos, dentro del afio 2025 se realizaron las respectivas certificaciones y
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modificaciones dando como resultado la ejecucion segun se detalla a continuacién de acuerdo al
presupuesto constante en la cedula presupuestaria:

Enero 0,23%
Febrero 0,20%
Marzo 1,26%
Abril 15,86 %
Mayo 1,49%
Junio 3,72%
Julio 1,56%
Agosto 1,10%
Septiembre 4.77%
Octubre 6,77%
Noviembre 25,91 %
Diciembre 12,61 %

13. ENAJENACION DE BIENES

No aplica, dado que durante el periodo 2025 no se efectud venta, transferencia ni disposicion de bienes
pertenecientes al ISUPOL, manteniéndose el inventario institucional conforme a los procedimientos de
control y custodia establecidos, sin registro movimientos que implican enajenacion de los activos de la
institucion.

14. EXPROPIACIONES Y DONACIONES

No aplica, ya que durante el periodo 2025, no se realizaron expropiaciones ni se recibieron donaciones
de bienes o recursos destinados al ISUPOL, manteniéndoselos activos institucionales bajo control y
gestion interna conforme a los procedimientos establecidos, sin registrarse movimientos de esta
naturaleza.

15. INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS
ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, Y LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO PERIODO FISCAL 2025.

No aplica, dado que durante el periodo fiscal 2025 no se recibié recomendaciones ni dictamenes por
parte de las entidades de la Funcién de Transparencia y Control Social ni de la Procuraduria General
del Estado, por lo que no se registraron acciones o ajustes derivados de observaciones externas,
manteniéndose los procesos institucionales en cumplimiento de la normativa vigente.
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16.

CONCLUSIONES

Con todo lo anterior expuesto se concluye que:

La gestion desarrollada por el El Instituto Superior Universitario Policia Nacional durante el periodo
evaluado permitid avanzar en el cumplimiento de los objetivos institucionales, fortaleciendo los
procesos académicos, administrativos y de convivencia educativa. Se evidencian logros
importantes en la mejora del rendimiento académico, la participacién de la comunidad educativa y
la optimizacion de recursos institucionales.

El Instituto Superior Universitario Policia Nacional, reafirma su compromiso con la mejora
continua, promoviendo estrategias que contribuyan al desarrollo integral de los estudiantes y al
fortalecimiento de una educacion de calidad para toda la comunidad educativa.

17.

RECOMENDACIONES

e Seremita el presente informe al sefior Rector del Instituto Superior Universitario Policia Nacional,
para su conocimiento y a su vez a la Direccion Nacional de Planificacion y Gestion Estratégica
de la Policia Nacional para conocimiento y tramite correspondiente.
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