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ORGANO COLEGIADO SUPERIOR DEL

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO UNIVERSITARIO
POLICIA NACIONAL

RESOLUCION No. 010-2025-OCS-ISUPOL

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 26 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina que la educacion es
un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado.
Constituye un area prioritaria de la politica publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad
e inclusion social y condicion indispensable para el buen vivir;

Que, el Articulo 350 de la Constitucién de la Republica del Ecuador dispone que el Sistema de
Educacién Superior tiene como finalidad la formacion académica y profesional con vision
cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacién, promocion,
desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los problemas
del pais, en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo;

Que, el Articulo 352 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que el Sistema de
Educacion Superior estara integrado por universidades y escuelas politécnicas; institutos superiores
técnicos, tecnoldgicos y pedagdgicos; y conservatorios de masica y artes, debidamente acreditados
y evaluados; pudiendo ser estas instituciones, sean publicas o particulares, no tendran fines de
lucro;

Que, el Articulo 353 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que el Sistema de
Educacion Superior se regird por un organismo publico de planificacién, regulacion y coordinacién
interna del sistema y de la relacion entre sus distintos actores con la Funcion Ejecutiva (...);

Que, la Constitucién de la Republica del Ecuador establece en su Articulo 355 que: “El Estado
reconocerd a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa,
financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios
establecidos en la Constitucion (...)"

Que, el Articulo 93 de la Ley Orgéanica de Educacion Superior determina: “El principio de calidad
establece la busqueda continua, auto reflexiva del mejoramiento, aseguramiento y construccion
colectivade la cultura de la calidad educativa superior con la participacion de todos los estamentos
de las instituciones de educacion superior y el Sistema de Educacion Superior, basada en el
equilibrio de la docencia, la investigacion e innovacién y la vinculacién con la sociedad, orientadas

por la pertinencia, la inclusion, la democratizacion del acceso y la equidad, la diversidad, la
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autonomia responsable, la integralidad, la democracia, la produccion de conocimiento, el didlogo

de saberes, y valores ciudadanos.”;

Que, el articulo 115.6 de la Ley Organica de Educacion Superior, establece que: “Todo instituto
superior publico contara con un 6rgano colegiado de consulta de formacién profesional técnica y
tecnoldgica que tendrd por objeto promover la participacion para la toma de decisiones, las
recomendaciones de los actores sociales, econdmico-productivos y miembros de la comunidad
educativa del instituto, en relacion a la actividad a su cargo. Los criterios estaran previstos en el
reglamento de aplicacion de esta Ley y la normativa que para el efecto emita el Consejo de

Educacion Superior”,

Que, la Ley Organica de Educacion Superior en su articulo 118 que se refiere a los “Niveles de

formacion de la educacion superior.- Los niveles de formacion que imparten las instituciones del

Sistema de Educacion Superior son: 1. Tercer nivel técnico-tecnoldgico y de grado; a) Tercer nivel

técnico-tecnolégico superior. El tercer nivel técnico - tecnolégico superior...”

Que, el articulo 82 del Codigo Organico Administrativo, define la Subrogacion, en su texto
determina qué: “Las competencias de un Organo Administrativo pueden ser ejercidas por el
jerarquico inferior en caso de ausencia del jerarquico superior. La subrogacion Unicamente se
aplicara en los casos previstos en la ley”.

Que, la disposicion general quinta de la Ley Organica de Educacion Superior considera al Plan
Estratégico de Desarrollo Institucional PEDI y a los Planes Operativos Anuales POA como la
herramienta de gestion en la que se definiran los lineamientos estratégicos que le permitiran al
Instituto cumplir sus objetivos y adaptarse a los cambios sociales, tecnolégicos y econémicos de la
sociedad y el pais.

Que, de acuerdo al Articulo 118 del Reglamento de Régimen Académico, las carreras de formacidn
militar y policial que pertenecen al campo de servicios de seguridad; por su formacién especial,
ademas de las normas generales contenidas en este reglamento, se deberd considerar las
particularidades necesarias para su proceso formativo. EI Consejo de Educacion Superior, CES,
podra emitir la normativa necesaria para el efecto. Lo demas, en el marco de la autonomia
responsable, serd normado por la propia institucion de educacién superior, IES;

Que, el Instituto Tecnologico Superior de la Policia Nacional, es una Institucion de Educacion
Superior, de caracter publico, acreditado mediante Resolucion Nro. 419-CEAACES-SE-12-2016,
por el Consejo de Evaluacién, Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad de la Educacion

Superior. Mediante RPC-SO-16-Nro. 423-2021, de 28 dias del mes de julio de 2021, en la Décima
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Sexta Sesion Ordinaria del Pleno del CES, se RESUELVE: Otorgar la Condicion de Superior
Universitario al Instituto Superior Tecnologico Policia Nacional.

Que, el literal r), del articulo 18 del Estatuto del Instituto Superior Tecnoldgico Policia Nacional
determina: “Ejercer las demds atribuciones y cumplir las demds obligaciones que le sefialen las
leyes y reglamentos”.

Que, el literal ), del articulo 20 del Estatuto del Instituto Superior Tecnologico Policia Nacional
determina:  “... Atribuciones y Responsabilidades del Rector. — Son atribuciones y
responsabilidades del Rector del Instituto Superior Tecnoldgico Policia Nacional: c. Adoptar las
decisiones oportunas y ejecutar los actos necesarios para el buen gobierno del Instituto Superior
Tecnoldgico Policia Nacional”.

Que, el literal d) del articulo 25 del Estatuto del Instituto Superior Tecnol6gico Policia Nacional
determina: “... Atribuciones y Responsabilidades del Vicerrector Administrativo. - El Vicerrector
Administrativo del Instituto Superior Tecnoldgico Policia Nacional tendra las siguientes
atribuciones y responsabilidades: d. Ejercer las representaciones y funciones que el Rector le
delegare.”

Que, de acuerdo al Articulo 22 del Reglamento Organico Funcional por Procesos del Instituto
Superior Universitario Policia Nacional establece que gestién Tics; su Misién. - Planificar,
implementar y gestionar eficientemente los recursos y servicios tecnoldgicos de la institucion,
asegurando la operatividad y actualizacion de la infraestructura de tecnologias de la informacion y
comunicacion. Asesorar constantemente para la mejora continua de los servicios, el cumplimiento
de normativas vigentes, contribuyendo al desarrollo tecnolégico y la excelencia en la entrega de
servicios a la comunidad educativa del ISUPOL.

Que, mediante Oficio Nro. PN-ISUPOL-VAC-QX-2025-0600-O, del 11 de marzo de 2025,
firmado por el sefior Mayor de Policia Paulo Alejandro Mollocana Lara Vicerrector Académico
del ISUPOL, manifiesta lo siguiente: ““... Reciba un cordial y atento saludo, en referencia al Oficio
Nro. PN-PN-ISUPOL-DAC-QX-2025-0054-0, 10 de marzo de 2025, firmado electronicamente por
el sefior Jefe de Aseguramiento de la Calidad, que guarda relacion con el Oficio Nro. PN-PN-
ISUPOL-DAC-QX-2025-0051-0, del 07 de marzo de 2025, firmado electrénicamente por el sefior
Analista del Departamento de Aseguramiento de la Calidad, mediante el cual adjunta el
Reglamento del Sistema Integral de Gestion del ISUPOL. Al respecto, solicito disciplinadamente,
se convoque a una reunién al Organo Colegiado Superior del Instituto Superior Tecnoldgico
Universitario Policia Nacional, para las 09h00 del 12 de marzo del 2025, con el fin de que se
considera la aprobacion del Reglamento del Sistema Integral de Gestion del ISUPOL... "
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Que, mediante SESION EXTRAORDINARIA, el dia jueves 13 de marzo de 2025, a las 09:00
horas, en las instalaciones del ISUPOL, se remite al Organo Colegiado Superior EL
REGLAMENTO DEL SISTEMA INFORMATICO DE GESTION (SIG) DEL INSTITUTO
SUPERIOR TECNOLOGICO UNIVERSITARIO POLICIA NACIONAL, para establecer las
pautas para el uso adecuado y responsable del Sistema Informatico de Gestion (SIG), con el fin de
garantizar la seguridad, confidencialidad e integridad de la informacion académica y administrativa
del Instituto Superior Tecnoldgico Universitaria Policia Nacional.

Que, mediante el ACTA No. 009-2025-OCS-ISUPOL, dia jueves 13 de marzo de 2025, una vez
tratado el orden del dia en el pleno del Organo Colegiado Superior; RESUELVE: APROBAR
por unanimidad EL REGLAMENTO DEL SISTEMA INFORMATICO DE GESTION (SIG)
DEL INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO UNIVERSITARIO POLICIA
NACIONAL, para su aplicacion y ejecucion.

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la Ley Organica de Educacién Superior, su
Reglamento; el Reglamento de las Instituciones de Educacion Superior de Formacién Técnica y

Tecnoldgica y el Estatuto Institucional:

RESUELVE:

EXPEDIR: EL REGLAMENTO DEL SISTEMA INFORMATICO DE GESTION (SIG) DEL
INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO UNIVERSITARIO POLICIA NACIONAL

TITULO
GENERALIDADES

CAPITULO |
AMBITO, PROPOSITO Y OBJETIVOS

Articulo 1.- Ambito. - El presente reglamento se aplica a todos los escenarios académicos y

administrativos del Instituto Superior Tecnoldgico Universitaria Policia Nacional.

Articulo 2.- Proposito. - La finalidad de este reglamento es para establecer las pautas para el uso adecuado
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y responsable del Sistema Informatico de Gestion (SIG), con el fin de garantizar la seguridad,
confidencialidad e integridad de la informacion académica y administrativa del Instituto Superior
Tecnologico Universitaria Policia Nacional, asi como lo relativo a su gestion, en el marco de la normativa
del Consejo de Educacion Superior (CES) y en base al Modelo de Evaluacion Externa 2024 con fines de
acreditacion para los Institutos Superiores Técnicos y Tecnoldgicos del Consejo de Aseguramiento de la
Calidad de la Educacion Superior (CACES).

Articulo 3.- Objetivo. - El objetivo del presente Reglamento es: Garantizar el soporte tecnolégico para
el uso adecuado de las plataformas que forman parte del SIG (Quipux, SGA SIAC, Webmail y EVA), el
cual debe ser eficiente y efectivo para el Instituto Superior Tecnoldgico Universitaria Policia Nacional y
asi poder establecer los diferentes roles a cada uno de los usuarios que usen el SIG, garantizando la
proteccion y la disponibilidad de la informacién.

CAPITULO Il
DEFINICIONES

Avrticulo 4.- Sistema de Gestion Documental Quipux. - El Sistema de Gestion Documental Quipux es
una plataforma digital disefiada para administrar, organizar y controlar documentos y procesos
administrativos en instituciones publicas y privadas. Basado en tecnologias web, permite la creacion,
tramitacion, firma digital, archivo y consulta de documentos de manera segura y eficiente. Integra flujos
de trabajo, notificaciones y auditorias, facilitando la transparencia y el cumplimiento normativo. Es
escalable, personalizable y compatible con estdndares de interoperabilidad, optimizando la gestion

documental y reduciendo el uso de papel.

Articulo 5.- Sistema de Gestion Académica SiAc.- El Sistema de Gestion Académica SiAc es una
plataforma digital integral disefiada para administrar y optimizar los procesos académicos en instituciones
educativas. Facilita la gestion de matriculas, calificaciones, horarios, asistencia y planes de estudio,
centralizando la informacion en un entorno seguro y accesible. Con herramientas para estudiantes,
docentes y administradores, promueve la eficiencia, transparencia y comunicacion institucional. Es
adaptable, escalable y compatible con normativas educativas, mejorando la experiencia académica y la

toma de decisiones.



Instituto Superior Tecnoldgico Universitario Policia Nacional

Instituto Superior Tecnolégico Universitario
Policia Nacional

ARTICULO 6.- Webmail. - Webmail es un servicio de correo electronico accesible desde un navegador
web, sin necesidad de software adicional. Permite enviar, recibir y gestionar emails desde cualquier
dispositivo con conexion a internet. Ofrece funciones como organizacion de bandejas, filtros, contactos y
calendarios. Es seguro, escalable y compatible con multiples plataformas, facilitando la comunicacién
eficiente y el acceso remoto. Ideal para usuarios personales y corporativos, garantiza sincronizacion en

tiempo real y almacenamiento en la nube para una gestion agil del correo.

ARTICULO 8.- Entorno Virtual de Aprendizaje ISUPOL (EVA). - El Entorno Virtual de Aprendizaje
ISUPOL (EVA) basado en Moodle es una plataforma educativa en linea que facilita la gestion de cursos,
recursos y actividades académicas. Disefiado para instituciones de educacion, permite a docentes y
estudiantes interactuar mediante foros, tareas, evaluaciones y contenidos multimedia. Compatible con
estandares e-learning, optimiza la experiencia educativa y apoya la formacién presencial, semipresencial

o totalmente virtual.

TITULO Il
SISTEMA INFORMATICO DE GESTION

CAPITULO1
SISTEMA INFORMATICO DE GESTION Y DE SU UTILIZACION

Articulo 9.- Sistema Informaético de Gestion.- El sistema informatico de gestidn que utiliza el Instituto
Superior Tecnologico Universitaria Policia Nacional es denominado SIG, el cual conforma varias
plataformas como son: Quipux, SGA SiAC, Webmail y EVA, los cuales son herramientas informaticas
de administracion que son utilizados por el personal administrativo y académico del Instituto Superior

Tecnologico Universitaria Policia Nacional.

Articulo 10.- De la utilizacién del Sistema Informatico de Gestion.- El personal administrativo,
académico y autoridades tendran de manera obligatoria utilizar las plataformas que se encuentran en el

SIG, dependiendo de la unidad donde se encuentren.
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CAPITULO 11
ORGANIZACION, SOPORTE TECNOLOGICO Y LINEAMIENTOS GENERALES

Articulo 11- Organizacion. — El Departamento de Soporte Operativo — Seccién TICs del Instituto
Superior Tecnologico Universitario Policia Nacional es el encargado de gestionar las diferentes
plataformas tecnoldgicas que forman parte del Instituto Superior Tecnoldgico Universitaria Policia
Nacional, el departamento brindara el soporte necesario que permita alcanzar los objetivos estratégicos de

la Institucion.

Articulo 12.- Atribuciones del Departamento de Soporte Operativo — Seccién Tics para el Sistema
Informético De Gestion. - Las atribuciones que el Departamento de Soporte Operativo — Seccidn Tics

desempefia para la gestion del SIG, son los siguientes:

a. Mantener actualizado el SIG (Quipux, SGA SIAC, Webmail y EVA), con la informacion necesaria
para cada periodo académico;

b. Realizar a través del SIG (Quipux, SGA SIAC, Webmail y EVA) la asignacion de perfiles, asi
como la creacion de usuarios con sus respectivos roles en cada una de las plataformas para personal
administrativo, académico y autoridades del Instituto Superior Tecnoldgico Universitario Policia
Nacional;

c. Garantizar que la informacién que se ingrese al SIG (Quipux, SGA SIAC, Webmail y EVA) sea
transparente;

d. Mantener la confidencialidad de la informacién que es registrada en el SIG (Quipux, SGA SiAC,
Webmail y EVA). En caso de que exista algin incumplimiento, ser& sancionado como se indica
en el reglamento de trabajo del Instituto Superior Tecnoldgico Universitario Policia Nacional;

e. Realizar los manuales de uso de usuario del SIG (Quipux, SGA SIAC, Webmail y EVA);

f. Socializar la capacitacion correspondiente sobre el uso del SIG (Quipux, SGA SIAC, Webmail y
EVA) con las actualizaciones correspondientes;

g. Garantizar que los equipos tecnologicos se encuentren en buenas condiciones, asi como el personal
del Departamento de Soporte Operativo - Seccion TICs se encuentre capacitado para solventar
algin inconveniente que se presente en el SIG (Quipux, SGA SIAC, Webmail y EVA);

h. Generar una cultura institucional del uso del SIG (Quipux, SGA SIAC, Webmail y EVA); y,

i. Las demas atribuciones pertinentes.
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Articulo 13.- Productos Y Servicios del Departamento de Soporte Operativo - Seccidn Tics. - Se
definen como productos y servicios del Departamento de Soporte Operativo - Seccion Tics para el SIG

son los siguientes:

a. Soporte Técnico, buen uso, capacidad, disponibilidad y mantenimiento de los recursos
tecnoldgicos;
b. Administracién de SIG (Quipux, SGA SiAC, Webmail y EVA);

Articulo 14.- Estructura de Departamento de Soporte Operativo - Seccion Tics para el Sistema
Informéatico de Gestidn. - La Unidad de Soporte Técnico esta conformado por un Administrador del SIG,
el cual se encarga de gestionar, capacitar y brindar el soporte al personal administrativo y académico. Esta

designacion se realizaré por el superior inmediato de cada unidad para su respectivo manejo.

Articulo 15.- Soporte Tecnoldgico. - El soporte tecnoldgico del Departamento de Soporte Operativo -
Seccion TICs, mediante el Administrador del SIG, se da a conocer que el SIG debe emplearse de acuerdo
a los permisos que son asignados a cada usuario y reportar las incidencias, asi como también el mal uso

de manera inmediata a las autoridades correspondientes.

CAPITULO 111
NORMAS DE USO Y FUNCIONES

Articulo 16.- Administrador del Sistema Informatico de Gestion. -Es el perfil administrador que se le
otorga al Vicerrectorado Administrativo y el Departamento de Soporte Operativo — Seccién Tics del
Instituto Superior Tecnoldgico Universitaria Policia Nacional, el cual va a estar inmerso en todos los
procesos o procedimientos que se ejecuten tomando como utilizacion principal la herramienta informética
SIG (Quipux, SGA SIAC, Webmail y EVA). Los roles son los siguientes:

Administrador SIG
Personal Académico
Secretaria Académica
Personal Administrativo

oo o

Articulo 17.- Funciones del Rol Administrador SIG.- Las funciones del administrador son las
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siguientes:

a o

o «Q o

Creacion, actualizacion y mantenimiento de la nébmina docente en las plataformas SGA
SIAC, SIG, EVA ISUPOL;

Crear el nuevo periodo académico con previa autorizacion en el SGA SiAC, EVA
ISUPOL;

Asignar los cupos de oferta académica en el SGA SIAC;

Crear usuario y contrasefas de estudiantes que ingresan a primer nivel EVA ISUPOL,;
Resetear claves de usuario;

Generar los instrumentos de evaluacion docente;

Generar reportes académicos o administrativos;

Gestionar la apertura y cierre del proceso de matricula en cada periodo;

Dar seguimiento a todos los procesos que involucren la utilizacion del SIG (Quipux, SGA
SIAC, Webmail y EVA);

Asignar personal académico o autoridades a la estructura organizacional del SIG (Quipux,
SGA SIAC, Webmail y EVA);

Socializar las capacitaciones del uso correcto de cada modulo del SIG (Quipux, SGA SiAC,
Webmail y EVA);

Crear los niveles de las Carreras a cargo;

. Crear las asignaturas en cada uno de los niveles de las Carreras a cargo;

Asignar los correspondientes pre requisitos de cada una de las asignaturas de las Carreras;
Crear los paralelos correspondientes en cada asignatura de cada Carrera;
Asignar personal académico en cada uno de los paralelos de cada asignatura de las

Carreras.

Articulo 18.- Funciones del Rol Personal Académico en el Sistema Informatico de Gestion. - Las

funciones del rol docente son los siguientes:

a. Ingresar calificaciones en cada una de las unidades segun el cronograma de actividades realizado
por Vicerrectorado Académico (SGA SIAC, EVA ISUPOL);

b. Ejecutar el proceso de evaluacién docente segun corresponda el instrumento a elaborar (SGA
SIAC, EVA ISUPOL);

c. Ingresar los indicadores o evaluar los mismos dependiendo del rol que desempefian personal

académico en el SGI;
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Articulo 19.- Funciones del Rol Secretaria Académica en el Sistema Informatico de Gestion. - Las

funciones del rol secretaria académica son las siguientes:

a. Matricular a estudiantes que realizan el proceso de homologacion (SGA SiAC);

b. Generar prematriculas de los estudiantes nuevos y antiguos al inicio de cada periodo acadéemico y
enviarlas a cada estudiante (SGA SIAC);

c. Generar el certificado CAPA (certificacion de aprobacion de periodo académico) de los
estudiantes antiguos;

Articulo 20.- Funciones del Rol Personal Administrativo en el Sistema Informatico de Gestién.- Las

funciones del rol Personal Administrativo son las siguientes:

a. El Coordinador de cada unidad (Finanzas, Estudiantes, Bienestar Institucional) deberé capacitar a
su equipo el funcionamiento de cada plataforma del SIG (Quipux, SGA SIAC, Webmail y EVA):

b. EIl personal administrativo correspondiente debe crear los usuarios con sus diferentes roles para
cada una de las unidades que son parte de la Unidad Administrativa.

c. La Unidad de Estudiantes debera ingresar la informacion de todo estudiante nuevo en el SGA,;

Articulo 21.- De las Prohibiciones. - El Instituto Superior Tecnol6gico Universitaria Policia Nacional
prohibe las siguientes acciones en el Sistema Informético de Gestion con sus diferentes roles y que estan

sujetas a la aplicacion de sanciones, de conformidad a las normas que rigen en la Institucion:

a. Divulgar o compartir sus datos de acceso a las diferentes plataformas que forman parte del SIG,
COMoO es usuario y contrasefia;

b. Divulgar informacion confidencial o personal sin autorizacion;

c. Suplantar las credenciales de un colaborador para acceder a las diferentes plataformas (Quipux,
SGA SIAC, Webmail y EVA);

d. Divulgar informacion falsa sobre el o los procesos que se ejecutan o gestionan en el SIG; y

e. Las demas definidas por la Institucion.

Articulo 22.- Reserva de la Informacion Personal. - El Instituto se compromete a no revelar los datos
personales de sus usuarios y no usuarios para fines comerciales y/o publicitarios. El uso de estos datos es

exclusivo de la Institucion y seran usados con fines estadisticos y académicos.
10



Instituto Superior Tecnoldgico Universitario Policia Nacional

Instituto Superior Tecnolégico Universitario
Policia Nacional

Articulo 23.- Exencion de Responsabilidad. - Cada usuario es responsable por el uso personal que
realice de la informacién contenida u obtenida de las aulas virtuales y el Instituto no asume ninguna
responsabilidad que se pueda derivar de problemas técnicos o fallos en los equipos informéticos que se
produzcan durante la conexién a la red de Internet, asi como de dafios que pudieran ser causados por

terceras personas mediante intromisiones ilegitimas fuera de control del Instituto.

El Instituto Superior Tecnolégico Universitaria Policia Nacional queda exonerado de toda responsabilidad
ante posibles dafios o prejuicios que pueda sufrir el usuario a consecuencia de errores, defectos u
omisiones en la informacidn que facilitemos cuando proceda a fuentes ajenas a nosotros; por ende, estas

son de exclusiva responsabilidad de quien las expresa.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - Es responsabilidad del personal académico y del colaborador, la salida de la informacion

personalizada del sistema informatico de gestion.

SEGUNDA. - Todo aquello que no se encuentre previsto en el presente Reglamento seréa resuelto por el
Organo Colegiado Superior con base a lo establecido por la LOES, Reglamento de Régimen Académico,
y el Reglamento Orgénico Funcional por Procesos del Instituto Superior Tecnoldgico Universitaria Policia
Nacional.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. - EI Administrador del Sistema Informéatico de Gestion debera coordinar las acciones para la
gestion de la informacion segun se ha definido en el presente reglamento, el cual supone la salva de la

misma y actualizacion de registros.

SEGUNDA.- Los procesos y unidades detalladas en este Reglamento actuaran en funcién de las
actividades propuestas para cada una de ellas en el cronograma de trabajo establecido en la planificacion

y aprobado por las Autoridades Institucionales.

TERCERA. - Los perfiles que se elegiran como responsables de los procesos y unidades, seran elegidos
11
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considerando el personal existente en la Institucion.

PRIMERA. — El presente REGLAMENTO DEL SISTEMA INFORMATICO DE GESTION (SIG) DEL
INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO UNIVERSITARIO POLICIA NACIONAL, entrara en

vigencia a partir de su expedicion por el Organo Colegiado Superior del ISUPOL.

SEGUNDA.- La Secretaria Académica del ISUPOL, en el plazo de un mes a partir de su expedicion en
coordinacion con el Departamento de TIC’s, subira a la plataforma web del ISUPOL, el REGLAMENTO
DEL SISTEMA INFORMATICO DE GESTION (SIG) DEL INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO
UNIVERSITARIO POLICIA NACIONAL, para conocimiento de la comunidad educativa y ciudadania

en general.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, a los 13 dias del mes de marzo del 2025.

FANAURI'¢] 6 KRV ER
AVALLEJO MONCAYO

DISPOSICIONES FINALES

Mauricio Xavier Vallejo Moncayo

Mayor de Policia de E.M.

PRESIDENTE DEL O.C.S. (S)

Abg. Edgar Andrés Vargas Riofrio

Policia Nacional

SECRETARIO AD-HOC 0.C.S. (S)
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